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 Un psychomotricien    H/F 

CMP enfants – Hôpital de jour 
 

 
 STATUTS POSSIBLES  

Contractuel  

 

L’ÉTABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT 

 

Situé à Saint Jean d’Angély en Charente Maritime, région Nouvelle Aquitaine, le Centre Hospitalier de Saint Jean d’Angély 

couvre un territoire de 55 000 habitants avec une capacité d’accueil de 450 lits et places. 

C’est un établissement de proximité qui dans de nombreuses prises en charge, aux urgences, en médecine, chirurgie, soins 

de suite et de réadaptation, offre une palette de soins diversifiés. Il dispose également d’un établissement d’hébergement 

pour personnes âgées dépendantes. 

Le Centre Hospitalier de Saint-Jean-d’Angély inscrit ses prises en charge en réseau au sein du groupement hospitalier de 

territoire de Saintonge et se distingue par la constitution actuellement en cours, d’un pôle de référence en soins de suite et 

de réadaptation de 100 lits et 26 places, qui concentrera à terme autour du plateau technique angérien l’ensemble des 

mentions spécialisées de la rééducation (gériatrie, polyvalent, locomoteur, neurologique et cardiaque) et desservira 

l’ensemble du territoire Saintes / Saint-Jean-d’Angély en filière avec le plateau technique de recours. 

 

 

LE POSTE 

 

 

Missions 

 

 Réalisation de bilans (MABC, NP MOT, échelle de développement  de Vaivre Douret )  

 Participation à l’élaboration du diagnostic 

 Rédaction de comptes rendus des bilans initiaux et bilans d’évolution  

 Education précoce et stimulation psychomotrice 

 Participation à l’élaboration du projet thérapeutique individualisé   

 Participation aux réunions de synthèse en équipe pluridisciplinaire au CAMPE et à l’hôpital de jour  

 Contribution par des techniques d’approche corporelle au traitement des déficiences intellectuelles, des 
troubles de la personnalité, des troubles des régulations émotionnelles et relationnelles, des troubles du 
schéma corporel, des troubles de la régulation tonique, des troubles des coordinations, des TSA, des TDAH. 

http://angely.media-projets.net/sites/default/files/files/Recrutement/BOOK%20VILLE%20DE%20SAINT-JEAN-DANGELY%20.pdf
http://angely.media-projets.net/sites/default/files/files/Recrutement/BOOK%20CH%20DE%20SAINT-JEAN-DANGELY.pdf
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 Tenue du dossier de soins  

 Participation à l’organisation et à la politique du service  

 Travail d’élaboration, de réflexion et de recherche  

 

 

Poste 

CDD évolutif CDI / 90 % / à pourvoir dès que possible 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

Qualité 

 Connaissances en psychopathologie clinique de l’enfant, de l’adolescent 

 Recommandations de la HAS en matière de prise en charge de l’autisme  

 Utilisation des outils d’évaluation psychomotrice, approche « snoezelen » 

Qualités attendues 

 Amabilité 

 Empathie 

 Bienveillance 

 Respect des règles institutionnelles 

 Rigueur méthodologique 

 Sens de l’observation 

 Capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse 

 Distanciation, maitrise de soi 

 Capacité à anticiper les situations 

 Esprit d’équipe, ouverture et capacité à travailler avec des partenaires extérieurs 

 Curiosité intellectuelle, questionnement par rapport à sa propre pratique 

 

DIPLÔMES/FORMATIONS 

 Diplôme d’Etat de psychomotricien 

 Un stage ou exercice professionnel en psychiatrie infanto-juvénile ou/et expérience auprès d’un public 

d’enfants serait un plus 

 

 

ADRESSER CV ET LETTRE DE MOTIVATION PAR MAIL UNIQUEMENT A : 

Mme Christelle SORRENTINO,  Cellule Recrutement:   recrutement@ch-saintonge.fr      

Possibilité de solliciter la fiche de poste 
             

Avec en objet la référence :   2021/03  
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