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UN(e) PSYCHOLOGUE (H/F) 
CMP adultes 

 

 

STATUTS POSSIBLES 

Contractuel 
 

L’ETABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT 

Situé à Saintes au sud de la Charente-Maritime, à 1h de Bordeaux et 30 minutes de l’océan, le CH de Saintes est un 

établissement de recours doté de 4 pôles d’activités cliniques et 1 pôle médico-technique. Il a une capacité d’accueil de 866 

lits et places, sur un bassin de population de plus de 300 000 habitants. 

Il est par ailleurs établissement support du GHT de Saintonge pour le territoire Sud et Est de Charente Maritime.  

> Découvrir Saintes : Son Centre Hospitalier - La ville 

 

LE POSTE 

Le service de psychiatrie pour adulte développe son activité extra hospitalière (virage ambulatoire) et souhaite proposer aux 
patients une palette de soins qui peut répondre au mieux à ses besoins (prise en charge intégrative : axe TCC/psycho 
dynamique/ systémique /neuropsychologique). 
 
Le/la psychologue recruté-e aura principalement une activité de consultation au CMP. 
Un nombre minimal de consultations hebdomadaires est attendu afin de répondre aux besoins des patients (au minimum 3 
consultations par demi-journées). 
2 temps de réunion par semaine sur le CMP (réunion de synthèse et réunion 1er entretien)  
 
Sur les missions de l’AJI, une seule journée (le mercredi) y sera consacrée dont un temps de réunion avec l’équipe, le cadre 
référent et le médecin). 
 
Missions principales : 

 Pratiques d'entretiens individuels ou collectifs ; 

 Psychothérapies individuelles et de groupe ; 

 Entretien individuel de 1ere intention et suivis psychologiques en CMP ; 

 Evaluation des patients accueillis en AJI ; 

 Conception et élaboration d'interventions psychologiques et thérapeutiques à visée préventive et curative auprès 
des patients et de leurs familles ; 

 Aides des équipes à l’élaboration du projet de soins personnalisé des patients et à la mise en place d’ateliers à visée 
socio-éducatives (AJI) ; 

 Rédiger et mettre en forme des notes cliniques, documents et/ou rapports, relatifs à son domaine de compétences 
à intégrer dans le dossier du patient ; 

 Transmissions des informations nécessaires à la saisie de l’activité dans le cadre du PMSI ; 
 

  

https://fra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ch-saintonge.fr%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Ffiles%2FBOOK%2520SAINTES%2520CH%2520ET%2520VILLE%2520V2022.pdf&data=05%7C01%7Ca.bourinet%40ch-saintonge.fr%7Cb36cf3b10a404b81302108daa852e80f%7Cf48dc910fc4c44a1bdea3b3380b82758%7C0%7C0%7C638007371274386316%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2Bx4GVosWHzKqjtnvFIgsm91Ep%2BjlQe6X91qwbHNggPI%3D&reserved=0
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Conditions d’exercice 

CDD de 6 mois évolutif / Temps plein / à pourvoir dès que possible 

Horaires 37h30 par semaine du lundi au vendredi : 9h -17h /11h-19h / 10h30-18h30/ 9h-12h 14h00-18h30 ; repos 
hebdomadaires fixes ; RTT 
Lieu d’exercice : CMP de Saintes / AJI  
Rémunération : à partir de 2300 € brut / mois 
Avantages CGOS : prestations sociales, prestations vacances, chèques-vacances, prestations loisirs, chèques-culture, 
avantages conso …) 
 

PROFIL RECHERCHE 

Diplômes/Formations/Connaissances 

 Master 2 ou DESS de psychologie (clinique, psychopathologie) ; 

 Formations spécifiques pour les ateliers thérapeutiques à médiation en fonction du projet médical. 
 

Compétences requises sur le poste 

 Expérience de psychologue dans un service de psychiatrie ; 

 Sensibilisation à la réhabilitation psychosociale, à la remédiation cognitive, aux TCC, à la neuropsychologie ; 

 Maîtrise de la définition et de la mise en œuvre des activités thérapeutiques adaptées au patient ; 

 Bonne capacités rédactionnelles pour rédiger et mettre en forme des notes cliniques et/ou rapports ; 

 Maîtrise des outils informatiques : Pack office, messagerie (Outlook), des agendas partagés, intranet, utilisation des 

logiciels métiers. 

 

Qualités attendues sur le poste 

 Empathie et bienveillance ; 

 Rigueur méthodologique ; 

 Ouverture aux différentes approches conceptuelles ; 

 Distanciation, maitrise de soi ; 

 Capacité à anticiper les situations ; 

 Esprit d’équipe ; 

 Ouverture et capacité à travailler avec des partenaires extérieurs ; 

 Curiosité intellectuelle, questionnement par rapport à sa propre pratique. 
 

 

MERCI D’ADRESSER VOTRE CV ET LETTRE DE MOTIVATION PAR EMAIL A : 

 Mme Anne Bourinet - Cellule Recrutement : recrutement@ch-saintonge.fr  

 Possibilité de solliciter la fiche de poste 

 

RÉFÉRENCE A INDIQUER EN OBJET : 2023/09 PSY-CMPA 

 


