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UN-E AGENT DE BIO-NETTOYAGE   H/F 

 
STATUTS POSSIBLES 
 
Contractuel  
 

L’ÉTABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT 
 
Situé à Saintes au sud de la Charente-Maritime, à 1h de Bordeaux et 30 minutes de l’océan, le CH de Saintonge est un 
établissement de recours doté de 4 pôles d’activités cliniques et 1 pôle médicotechnique. Il a une capacité d’accueil totale de 
876 lits et places dont 400 de MCO, sur un bassin de population de plus de 300 000 habitants. 
Il est par ailleurs l’établissement support du GHT de Saintonge pour le territoire Sud et Est de la Charente-Maritime. 
 

LE POSTE 
Le service : 
Equipe Centrale Hôtelière 

 
Missions Principales : 

 Prévention des infections nosocomiales par le bio-nettoyage de tous les locaux dans le respect des protocoles ; 
 Garantie du confort et de la propreté de l’environnement du patient et du personnel ; 
 Aide à la prestation de restauration. 

 
Poste : 
100% / CDD 1 mois évolutif / à pourvoir dès que possible  
Horaires : 6h-13h30 ou 13h20-20h50 par roulement ; repos variables ; 10 dimanches et fériés travaillés par an minimum. 

 
PROFIL RECHERCHÉ 
 
Diplôme / formation souhaitée : 

 Idéalement formation en hygiène hospitalière. 
 

 
Expériences et compétences souhaitées : 

 Expérience en désinfection et bio-nettoyage appréciée ; 
 Connaissance du milieu hospitalier appréciée. 
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Débutants sans formation motivés bienvenus. 
 

Qualités attendues sur le poste : 
 Respect des consignes, des règles d’hygiène et des protocoles de nettoyage ; 
 Rigueur ; 
 Esprit d’équipe ; 
 Ponctualité ; 
 Discrétion 

 
 

CANDIDATURE (CV + LETTRE DE MOTIVATION) A ADRESSER PAR MAIL UNIQUEMENT A :  
 
Mme Anne BOURINET / Cellule Recrutement :  recrutement@ch-saintonge.fr  
 

RÉFÉRENCE A INDIQUER EN OBJET :    2021/13 ASH 


