,de Saintonge

B LE CENTRE HOSPITALIER DE SAINTONGE RECRUTE...

UN(e) MASSEUR KINESITHERAPEUTE (H/F)

STATUTS POSSIBLES

Titulaire ou Contractuel

L'ETABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT

Situé a Saintes au sud de la Charente-Maritime, a 1h de Bordeaux et 30 minutes de |'océan, le CH de Saintonge est un

établissement de recours doté de 4 podles d’activités cliniques et 1 péle médico-technique. Il a une capacité d’accueil de 866

lits et places, sur un bassin de population de plus de 300 000 habitants.

Il est par ailleurs établissement support du GHT de Saintonge pour le territoire Sud et Est de Charente Maritime.

LE POSTE

Missions

Réaliser un bilan clinique des patients (entretien/examen, recueil d’informations, travail de syntheése, restitution...)
Evaluer les capacités motrices, sensitives et sensorielles

Tracer I'activité réalisée dans le dossier de soins

Guider les professionnels soignants dans la manipulation et I'installation des patients, dans le cadre de son domaine
de compétence

Participer a la mise en place d’un matériel adapté (fauteuil roulant, déambulateur...)

Participer au « staff » pluridisciplinaire des différentes unités au moins une fois par semaine

Participer a la rédaction ou actualisation et mise en ceuvre des procédures, protocoles, consignes, spécifiques a son
domaine.

Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique d’étudiants ou stagiaires

Favoriser le dialogue et les échanges avec les différents intervenants médicaux

CDD - CDI — Mutation
Amplitude horaire du lundi au vendredi 8h-17h
Repos fixes - astreintes
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https://www.ch-saintonge.fr/sites/default/files/files/BOOKVILLEDESAINTES.pdf
https://www.ch-saintonge.fr/sites/default/files/files/BOOKCHDESAINTONGE.pdf

Avantages CGOS : prestations sociales, prestations vacances, cheques-vacances, prestations loisirs, cheques-culture,
avantages conso ...

Qualités attendues sur le poste
Capacité de travailler en équipe pluridisciplinaire, en réseau
Dynamisme, écoute, patience, disponibilité, esprit d’équipe
Capacité d’organisation du travail
Utilisation de matériels spécifiques, d’outils de diagnostic, de travail et/ou de contréle spécifiques au métier de MK
Sens du contact et de la communication
Compétence dans I'utilisation des outils informatiques

Diplémes/Formations
Diplome d’Etat de masseur-kinésithérapeute ou dipléme reconnu et validé par la Direction de la Jeunesse, des
Sports et de la cohésion Sociale Frangaise
Notions sur le vieillissement physiologique et pathologique
Notions sur la maladie d’Alzheimer et maladies apparentées
Sécurité incendie
Gestes d’urgence

Expériences souhaitées
Exercice professionnel dans différents services de MCO

MERCI D’ADRESSER VOTRE CV ET LETTRE DE MOTIVATION PAR EMAILA :
Mme Christelle SORRENTINO - Cellule Recrutement : recrutement@ch-saintonge.fr
Possibilité de solliciter la fiche de poste

REFERENCE A INDIQUER EN OBJET : 2022/25 KINE
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