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— DE SAINTES
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I LE CENTRE HOSPITALIER DE SAINTES RECRUTE...

UN(e) IADE (H/F)
SERVICE D’ANESTHESIOLOGIE

STATUTS POSSIBLES

Titulaire FPH ou Contractuel

L’ETABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT

Situé a Saintes au sud de la Charente-Maritime, a 1h de Bordeaux et 30 minutes de I'océan, le CH de Saintes est un
établissement de recours doté de 4 podles d’activités cliniques et 1 péle médico-technique. Il a une capacité d’accueil de 866
lits et places, sur un bassin de population de plus de 300 000 habitants.

Il est par ailleurs établissement support du GHT de Saintonge pour le territoire Sud et Est de Charente Maritime.

> Découvrir Saintes : Son Centre Hospitalier - La ville

LE POSTE

Organisation du service

Au CH de Saintes, le service d’anesthésie est intégré dans le bloc opératoire au niveau 0. Le bloc opératoire dispose :

D’une salle d’accueil et de préparation (SAP) : 8 postes d’accueil pour la SAP

De 8 salles d’opération: 7 salles d'opération fonctionnelles pour tous types de chirurgie (Ortho-traumatologie, ORL,
stomatologie, et chirurgie plastique, gynécologie et obstétrique, viscérale, urologie) dont 1 salle d’opération équipée pour la
chirurgie bariatrique et 1 salle d’opération réservée uniquement pour urgences obstétricales (césariennes)

De 2 salles d’endoscopie : 1 salle d’endoscopie pour la gastro entérologie et la cardiologie et 1 salle d’endoscopie pour la
pneumologie pour les actes sans anesthésie

D’une salle de surveillance post interventionnelle (SSPI) : 14 postes opérationnels pour la salle de surveillance post
interventionnelle

Les paramédicaux travaillent sur plusieurs sites d’anesthésie en interaction avec de nombreux professionnels, principalement
au bloc opératoire général mais aussi au bloc obstétrical et au scanner.

Missions
o Linfirmier anesthésiste dipldomé d’Etat réalise des soins infirmiers d'anesthésie et/ou de réanimation concourant au
diagnostic et au traitement. Il accompagne le patient, dans les domaines de l'intervention chirurgicale, endoscopique,
du traitement de la douleur ou de la réanimation.
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L'IADE met en ceuvre des mesures qui garantissent la sécurité des patients en anesthésie-réanimation dans la période
péri-interventionnelle.

Il / elle intervient dans les différents sites d’anesthésie et en salle de surveillance post-interventionnelle

L’IADE travaille au sein d’équipes pluridisciplinaires, dans un cadre réglementaire défini, en collaboration et sous la
responsabilité des médecins anesthésistes-réanimateurs.

Conditions d’exercice :

CDI ou mutation / temps plein / poste a pourvoir dés que possible

Le service d'anesthésie fonctionne 24h/24 afin d'assurer les interventions en urgence. Les horaires s'échelonnent de 7h a 20h45
puis 'astreinte de 20h45 a 7h15. Poste en 8h ou 10h (dont 30 minutes pour la pause repas).

Salaire : selon profil et expérience, a partir de 2800 € brut / mois (hors astreintes)
Avantages CGOS : prestations sociales, prestations vacances, cheques-vacances, prestations loisirs, cheques-culture,
avantages conso ...)

Diplomes et formations :
DEIA

Qualités attendues sur le poste
Dynamisme et adaptabilité a travailler dans une équipe pluri professionnelle
Sens de I'organisation, esprit d’initiative, capacité a travailler en autonomie
Rigueur et sens des responsabilités
Qualités humaines et relationnelles, capacité d'écoute, de communication
Capacités d'observation, d'analyse et de synthése
Discrétion
Esprit d‘équipe
Volonté de développer ses connaissances théoriques et pratiques

MERCI D’ADRESSER VOTRE CV ET LETTRE DE MOTIVATION PAR EMAILA :
Mme Anne Bourinet - Cellule Recrutement : recrutement@ch-saintonge.fr

REFERENCE A INDIQUER EN OBJET : 2023/28 IADE
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