Résidence du Val d’Antenne Foyer La Passerelle
EHPAD / EHPAD Spécialisé Foyer de vie /| FAM

L’EPD de Matha recrute
un(e) AIDE-SOIGNANT H/F

STATUTS POSSIBLES

Contractuel ou titulaire

L’ETABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT

Situé en Charente-Maritime, dans la région Nouvelle-Aquitaine, |’Etablissement Public
Départemental est implanté sur la commune de Matha. Matha est une petite ville animée de
2245 habitants et se trouve au carrefour de plusieurs axes routiers des villes de Saint-Jean-
d’Angély, Cognac et Angouléme.

L’Etablissement Public Départemental de Matha est un établissement public médico-social
autonome. Il fait partie d’'un ensemble d’établissements organisés en direction Commune qui
regroupe les deux Centres Hospitaliers de Saintonge et de Saint-Jean-d’Angély et les
établissements médico-sociaux de Matha et de St Savinien.

L’EPD de Matha regroupe 4 structures réparties sur deux résidences :

- Le Foyer La Passerelle qui accueille des adultes en situation de handicap et qui est composé
d’un Foyer Occupationnel accueillant 50 résidents et 6 usagers de I’accueil de jour et d’un Foyer
d’Accueil Médicalisé de 10 résidents ;

- La résidence du Val d’Antenne qui accueille des personnes agées dépendantes et qui est,
guant a elle, composée d’un EHPAD accueillant 62 résidents et 6 usagers de I'accueil de jour et
d’un EHPAD Spécialisé de 18 résidents.

LIEN VERS LE SITE INTERNET
https://www.ch-angely.fr/etablissement-departemental-de-matha/

LE POSTE

Définition du métier

e Dispenser, en collaboration avec l'infirmier, des soins de prévention, de maintien, de
relation et d'éducation a la santé pour préserver et restaurer la continuité de la vie, le
bien-étre et I'autonomie de la personne accueillie.
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e Accueillir des personnes en situation de dépendance, leur apporter une aide, leur
dispenser des soins personnalisés et individualisés en tenant compte de leurs capacités
personnelles pour maintenir le plus longtemps possible leur autonomie.

Missions :

e Accueillir les personnes (résidents, familles, mandataires judiciaires, visiteurs),

e Accueillir, informer et former les nouveaux professionnels, les stagiaires et les
professionnels de santé.

e Accompagner une personne accueillie dans la réalisation de ses activités
guotidiennes,

e Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec la personne accueillie
et / ou son entourage,

e Restaurer / maintenir I'autonomie de la personne dans les actes de la vie
guotidienne,

e Stimuler les capacités affectives, intellectuelles, psychomotrices et sociales d'une
personne,

e Aider l'infirmiére dans la réalisation des soins, réaliser des soins de confort et de
bien-étre ainsi que des actes de prévention pour la santé.

e Observer et mesurer des parametres vitaux,

e Entretenir I'environnement de la personne accueillie y compris la réfection des lits,

e Entretenir, nettoyer et ranger les matériels spécifiques a son domaine d’activité,

e Travailler en équipe pluridisciplinaire.

e Participer aux divers écrits et a I'élaboration des Projets d’Accompagnements
Personnalisés en collaboration des collégues,

e Adapter son comportement, sa pratique professionnelle a des situations critiques /
particuliéres, dans son domaine de compétence,

e Transmettre ses observations par oral et par écrit pour maintenir la
continuité de la prise en charge.

e Utiliser les techniques gestes et postures de manutention des personnes.

Conditions d’exercice

CDD de 6 mois renouvelable / temps plein / a pourvoir dés que possible

Horaires : 6h45-14h30 / 13h30-21h15 ; maximum 2 coupures par mois (8h15-13h00 / 17h00-
20h00)

Repos variables : 1 week-end sur 2 travaillé ; RTT

Rémunération : a partir de 2300 € brut / mois (base temps plein, prime Ségur incluse)
Avantages CGOS : prestations sociales, prestations vacances, cheques-vacances, prestations
loisirs, cheques-culture, avantages conso.
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PROFIL RECHERCHE

Diplomes/Formations/Expériences souhaitées :

e Dipléome d’Etat Aide Soignant exigé,

e Permis B souhaité,

e Prise en charge de la personne agée avec troubles cognitifs, connaissances sur le
vieillissement des personnes avec handicap, accompagnement de la personne en fin de
vie, formations institutionnelles,

e Capacité a accompagner la mise en ceuvre des projets d’accompagnement
personnalisés.

Qualités attendues sur le poste :

e Qualités relationnelles : respect, écoute, patience, tolérance, convivialité, capacité
d’interpellation et de remise en cause,

e Rigueur, disponibilité,

e Esprit d’équipe,

e Avoir I'envie permanente d’évoluer, de développer son autonomie,

e Capacité a accompagner la mise en ceuvre des projets d’accompagnement
personnalisés

Mme Anne BOURINET / Cellule Recrutement : recrutement@ch-saintonge.fr
Possibilité de solliciter la fiche de poste

REFERENCE A INDIQUER EN OBJET : 2023/39 AS-MAT
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