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UN(e) EDUCATEUR SPECIALISE ou EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS 
H/F 

HDJ ENFANTS - PSYCHIATRIE 
 

 

STATUTS POSSIBLES 

Contractuel  
 

L’ETABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT 

Situé à Saintes au sud de la Charente-Maritime, à 1h de Bordeaux et 30 minutes de l’océan, le CH de Saintes est un 

établissement de recours doté de 4 pôles d’activités cliniques et 1 pôle médico-technique. Il a une capacité d’accueil de 866 

lits et places, sur un bassin de population de plus de 300 000 habitants. 

Il est par ailleurs établissement support du GHT de Charente-Maritime Sud.  

> Découvrir Saintes : Son Centre Hospitalier - La ville 

 

LE POSTE 

Missions du service : 

Organiser des actions de prévention, de diagnostic, de soins (ambulatoires et/ou hospitaliers à la journée, le cas échéant, à 

temps partiel), d’orientation, d’intégration, d’accompagnement à une meilleure insertion sociale. 

Public concerné : enfants et adolescents en souffrance psychopathologique.   

 

Missions principales : 

Prises en charge personnalisées et globales de nature relationnelle : 

Dans un environnement garantissant la sécurité et le confort de l’enfant, organisation et participation à des activités 

thérapeutiques, individuelles ou collectives, tenant compte du projet thérapeutique, éducatif et social de l’enfant, sur 

indication médicale : 

 Réaliser Accueil de l’enfant et de sa famille, 

 Participation à l’observation de l’enfant en vue de l’élaboration de son projet et/ou de son orientation,    

 Repérage du symptôme, surveillance des troubles du comportement de l’enfant, accompagnement relationnel 
adapté avec spontanéité et contrôle, 

 Prise en charge quotidienne d’un groupe d’enfants par deux professionnels (infirmier et/ou éducateur), avec la 
notion de continuité et de permanence, ou accueil de l’enfant en crise, 

 Utilisation au sein d’une équipe pluridisciplinaire de techniques de médiation à visée thérapeutiques 

 Repas thérapeutiques 

 Activités sociothérapeutiques et éducatives en intra et/ou extra hospitalier, 

 Soins d’hygiène et de confort liés à l’enfant 

 Accompagnement de l’enfant à l’extérieur de l’hôpital de jour (autre(s) lieu(x) de soins, structures scolaires, 
institutions, etc...) 

https://fra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ch-saintonge.fr%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Ffiles%2FBOOK%2520SAINTES%2520CH%2520ET%2520VILLE%2520V2022.pdf&data=05%7C01%7Ca.bourinet%40ch-saintonge.fr%7Cb36cf3b10a404b81302108daa852e80f%7Cf48dc910fc4c44a1bdea3b3380b82758%7C0%7C0%7C638007371274386316%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2Bx4GVosWHzKqjtnvFIgsm91Ep%2BjlQe6X91qwbHNggPI%3D&reserved=0
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 Encadrement de stagiaires 

 Ecrits professionnels relatant les éléments de prises en charge de l’enfant. 
Missions en partenariat : 

 Définition, évaluation, en équipe pluridisciplinaire des orientations thérapeutiques pour chaque projet de soins 
individualisés, (réunions de synthèses hebdomadaires,) 

 Collaboration avec les travailleurs sociaux et sanitaires ainsi qu’avec les différentes structures, lieux et réseau de 
soins, (information, liaison, coordination...) dans le cadre du projet thérapeutique, en tant que référent de l’enfant, 

Missions indirectes : 

 Travail d’analyse et d’élaboration de la pratique : régulations, formation continue, réunions de fonctionnement, 
journées de réflexion institutionnelle  

 Participation à l’évolution des projets institutionnels, de service, hospitaliers, 

 Référence du dossier de soins en collaboration avec l’équipe infirmière, 

 Préparation des synthèses. 
 
Conditions d’exercice 
CDD 3 à 6 mois / temps plein / à pourvoir dès que possible 

Détail des horaires : du lundi au vendredi, 9h – 17h (modifications ponctuelles selon l’activité programmée) ; repos fixes ; RTT. 

Localisation du poste : Saintes (17100)  

  

Salaire : à partir de 2150 € brut / mois (base temps plein, Ségur inclus) 

Avantages CGOS : prestations sociales, prestations vacances, chèques-vacances, prestations loisirs, chèques-culture, avantages 

conso … 

 

PROFIL RECHERCHE 

Diplômes/Formations 

 Diplôme d’état d’Educateur spécialisé OU Diplôme d’état d’Educateur de Jeunes Enfants (expérience en psychiatrie 
exigée) 

 Formation à l’utilisation de médiateurs thérapeutiques dans le cadre d’un hôpital de jour en Psychiatrie Infanto-
Juvénile 

 Formation en lien avec l’évolution du projet médical : approche intégrative 

 Permis de conduire. 
 

Compétences / expériences attendues 

 Expérience dans le milieu médico-psychologique et/ou sanitaire et social (secteur enfance)  

 Stage ou pratique au sein d’une équipe pluridisciplinaire 

 Connaissance de la clinique et de la psychopathologie de l’enfant 

 Connaissance des diverses approches de compréhension et de prises en charge de l’autisme et connaissance des 
recommandations de l’HAS 

 Maîtrise courante des outils informatiques : Pack office, TIC, logiciels métiers. 
 

Qualités attendues sur le poste 

 Sens de l’observation 

 Capacité d’écoute  

 Empathie, bienveillance 

 Dynamisme et réactivité 

 Capacité d’analyse et de synthèse 

 Distanciation, maîtrise de soi 

 Capacité à anticiper les situations 

 Esprit d’équipe 

 Qualités relationnelles développées 

 Curiosité intellectuelle, questionnement par rapport à sa propre pratique. 
 

MERCI D’ADRESSER VOTRE CV ET LETTRE DE MOTIVATION PAR EMAIL A : 

 Mme Anne Bourinet - Cellule Recrutement : recrutement@ch-saintonge.fr  

 

RÉFÉRENCE A INDIQUER EN OBJET : 2023/79  EDUC EJE-PSY 
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