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PEDIATRE 
 

 

 

L’ETABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT 

 

Situé à Saintes, à 30 minutes de l’océan entre Bordeaux et La Rochelle, notre centre hospitalier est un établissement de recours 

doté de 5 pôles cliniques (Médecine et spécialités, Chirurgie, Soins critiques, Parents-Enfants, Psychiatrie) et d’1 pôle médico-

technique (Pharmacie, Imagerie, Laboratoire).  

Ayant une capacité d’accueil de 866 lits et places, il intervient sur un bassin de population de plus de 300 000 habitants. Il est 

par ailleurs établissement support du Groupement Hospitalier de Territoire « Charente Maritime Sud ».  

 

LE POSTE 

 

LE SERVICE ET VOTRE ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 

Les activités du service de pédiatrie sont variées et couvrent différents postes : 

 Pédiatrie : 18 lits en cible (14 actuellement) 

 Néonatologie – niveau 2 B – intégré dans le réseau de périnatalité Nouvelle-Aquitaine :  14 lits dont 3 de soins intensifs, 4 

chambres mère-enfant et des lits Kangourous en maternité  

 Maternité : environ 1 500 accouchements par an 

 Hôpital de Jour : 2 lits 

 Urgences pédiatriques avec régulation par le centre 15   

 

Le service accueille chaque semestre des internes de spécialité et des internes de médecine générale.  

L’équipe paramédicale dédiée aux différents secteurs est stable et constituée : infirmiers, aides-soignants, auxiliaires de 

puériculture … 

 

VOS MISSIONS 

En alternance avec les autres praticiens du service, vous exercerez sur les postes suivants :  

 En néonatologie pour la prise en charge des nouveau-nés jusqu’à 28 jours et prématurés de plus de 32 SA 
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 Dans le service de pédiatrie et de soins intensifs de pédiatrie pour la prise en charge des enfants nécessitant une 

hospitalisation complète 

 Visite quotidienne à la maternité  

 Prise en charge des urgences pédiatriques   

 Activité de consultations, dont : 

- Diabétologie/ Endocrinologie (pompes à insuline, éducation thérapeutique, association de diabétologie infantile 

d’Aquitaine, association d’aide aux jeunes diabétiques) 

- Gastro-entérologie/Nutrition (Réseau aquitain des maladies inflammatoires du tube digestif) 

- Néonatologie  

- Onco-hématologie (Réseau d’hémato-cancérologie Nouvelle-Aquitaine) 

- Pneumologie 

- Allergologie  

- Néphrologie  

- Troubles des apprentissages  
 

Vous pourrez exercer en lien avec l’école de l’asthme, l’école du diabète, l’éducation thérapeutique et les équipes de : 

- pédopsychiatrie et unité d’hospitalisation des adolescents ( LAP’S ADO) et le CAMSP 

- radiologie et télé radiologie (interprétation des actes d’imagerie médicale 24h/24) 

- chirurgie digestive et urologique 24h/24h 

 

LE TEMPS DE TRAVAIL ET LA PERMANENCE DES SOINS  

Vous devrez assurer la continuité et la permanence des soins en participant à la garde sur place avec l’appui d’un interne 

présent la nuit (deux jusqu’à 22h30) et deux en journée de week-end et férié. La permanence des soins est répartie 

équitablement entre tous les praticiens du service. Régulation des urgences pédiatriques par le Centre 15. 

 

VOTRE POSITION STATUTAIRE 
 

Praticien Hospitalier ou Contractuel. 

Temps partiel accepté. 
 

VOS AVANTAGES A NOUS REJOINDRE 

Le CH de Saintes vous accompagne dans votre prise de poste : aide à la recherche de logement, interlocuteur dédié à la 

Direction des Affaires Médicales, appui sur vos besoins en formation … 

Vous bénéficierez de 25 jours de congés annuels, 19 jours de RTT et 15 jours de congés formation. 

 

VOTRE PROFIL 

 

 Inscription au Conseil National de l’Ordre des Médecins en France  

 Capacité à travailler en équipe 

 

A QUI VOUS ADRESSER ? 

 

 Le Chef de pôle Parents-Enfants : Dr Dominique CAMBON – d.cambon@ch-saintonge.fr   

 Le Directeur des Affaires Médicales : M. Adrien MOURA -  aff-medicales@ch-saintonge.fr - 05 46 95 10 76 
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