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1. GENERALITES



1.1.

Le processus de professionnalisation

SAVOIR ETRE
Comportements
Attitudes

relationnelles

COMPRENDRE:

un apprenant qui
raisonne et qui

analyse

AGIR:

Un apprenant qui
agit

SAVOIR FAIRE

Apprenant Travaus pratique

Compétent Responsable
Refléexif Autonome /
/ \ TRANSFERER:

Un apprenant qui
comprend et qui
s'approprie en
situation

SAVOIR
Connaissances
Théorie

Ressources
Culture




1.2. Le parcours de formation

5 blocs de
compétences

11 mois de
formation

10 modules

11
compétences




MODULE 3 s COMPETENCE 3

EVALUATION DE L'ETAT
BLOC2 ——— CjMaueETmisEEN MODULE4 == COMPETENCE 4

ADAPTES

MODULES5 == COMPETENCE 5

MODULE 6 s COMPETENCE 6
INFORMATION ET

ACCOMPAGNEMENT DES
PERSONNES ET DE LEUR
ENTOURAGE, DES
PROFESSIONNELS ET DES
APPRENANTS

MODULE7 === COMPETENCE 7




1.3.

Calendrier de la formation

1.3.1. Cursus complet
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= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

‘Centre
ce Formation

Cursus complet

faitle 08/03/2023

MAJ le

ao(t| 2023 sept oct nov déc janv-24 fév mars avril mai juin juillet
1 vendr 1 ML [dimar 1 mercr 1 vendr 1 M5 flundi 1 jeudi 1 vendr 1 M4 |lundi 1 | Paques |mercr 1 M6 |same lundi
2 same 2 lundi 2 M1 jeudi 2 same 2 mardi 2 vendr 2 same 2 mardi 2 jeudi 2 M6 [dimai mardi
3 dimai 3 mardi 3 M1 fvendr 3 dimai 3 mercr 3 same 3 dimai 3 mercr 3 vendr 3 lundi mercr
4 lundi 4 -mercr 4 M2 |same 4 lundi 4 M3 |ieudi 4 dimai 4 lundi 4 MAA |ieudi 4 same 4 mardi eudi
5 mardi 5 ML |jeudi 5 M2 |dimai 5 mardi 5 M3 |vendr 5 lundi 5 mardi 5 MAA |vendr 5 dimai 5 mercr vendr
6 mercr 6 M1 |vendr 6 M2 |lundi 6 mercr 6 M3 |same 6 mardi 6 mercr 6 MAA |same 6 lundi 6 jeudi same
7 jeudi 7 M1 |same 7 mardi 7 jeudi 7 M3 |dimar 7 mercr 7 jeudi 7 Md  [dimai 7 mardi 7 M9 [vendr dima
8 vendr 8 M1 |dimar 8 mercr 8 vendr 8 M3 |lundi 8 jeudi 8 vendr 8 M4 |lundi 8 mercr 8 M9 |[same lundi
9 same 9 lundi 9 M8 ljeudi 9 same 9 mardi 9 vendr 9 same 9 mardi 9 jeudi 9 M9 |dimar mardi
10 dimar 10 mardi 10 M8 |vendr 10 dimar 10 mercr 10 same 10 dimar 10 mercr 10 vendr mercr
1 lundi 11 -mercr 11 M8 [same 11 lundi 11 M3 Jieudi 11 dimai 11 lundi 11 | M4A |jeudi 11 same 11 mardi jeudi
12 mardi 12 ML Jjeudi 12 M8 |dimai 12 mardi 12 SPl - |vendr 12 lundi 12 M4 |mardi 12 | M4A [vendr 12 dimai 12 mercr vendr
13 mercr 13 M1 |vendr 13 M8 flundi 13 mercr 13 M3 |same 13 mardi 13 M4 |merer 13 | MAA [same 13 lundi 13 M9 |jeudi same
14 jeudi 14 M1 |same 14 mardi 14 jeudi 14 M3 |dimar 14 mercr 14 M4 |jeudi 14 -dimal 14 mardi 14 M10 |vendr dimai
15 vendr 15 M1 |dimar 15 mercr 15 vendr 15 M3 Jlundi 15 jeudi 15 M4 |vendr 15 M6 |lundi 15 mercr 15 M10 |[same lundi
16 same 16 lundi 16 M6 jeudi 16 same 16 mardi 16 vendr 16 M4 |same 16 mardi 16 jeudi 16 M10  |dima: mardi M9
17 dimar 17 mardi 17 M6 fvendr 17 dimar 17 mercr 17 same 17 dimai 17 mercr 17 vendr 17 M10 |lundi mercr M10
18 lundi 18 -mercr 18 M6 fsame 18 lundi 18 M3 |jeudi 18 dimai 18 lundi 18 jeudi 18 same 18 mardi jeudi
19 mardi 19 M1 |jeudi 19 M6 |dimai 19 mardi 19 M3 |vendr 19 lundi 19 | M4A [mardi 19 vendr 19 dima 19 mercr vendr
20 mercr 20 ML [vendr 20 M6 |lundi 20 mercr 20 M4 [same 20 mardi 20 | M4A [mercr 20 same 20 lundi 20 M10  |jeudi same
21 jeudi 21 M1 |same 21 mardi 21 jeudi 21 M4 [dimai 21 mercr 21 | M4A |jeudi 21 dimar 21 mardi 21 M10 |vendr dimai
2 vendr 22 M1 |dimar 22 mercr 22 vendr 22 M4 |lundi 22 jeudi 22 M4 |vendr 22 lundi 22 mercr 22 M10 |[same
23 same 23 lundi 23 jeudi 23 same 23 mardi 23 vendr 23 M4 [same 23 mardi 23 jeudi 23 M10  |dima:
24 dimai 24 mardi 24 vendr 24 dimai 24 mercr 24 same 24 dimai 24 mercr 24 vendr 24 M10 |lundi
25 lundi. 25 -mercr 25 same 25 lundi. 25 jeudi 25 dimai 25 lundi 25 jeudi 25 same 25 mardi
26 mardi 26 M1 |jeudi 26 dimai 26 mardi 26 vendr 26 lundi 26 | M4A [mardi 26 vendr 26 dimai 26 mercr
27 mercr 27 M1 |vendr 27 lundi 27 M5 [mercr 27 same 27 mardi 27 | M4A [mercr 27 same 27 lundi
lundi 28 jeudi 28 M1 |same 28 mardi 28 M5 |jeudi 28 dimai 28 mercr 28 | M4A |jeudi 28 dimai 28 mardi
mardi 29 vendr 29 ML |dimar 29 mercr 29 M5 |vendr 29 lundi 29 jeudi 29 M4 |vendr 29 lundi 29 M6 |mercr
mercr 30 M1 same 30 lundi 30 jeudi 30 M5 same 30 mardi 30 same 30 mardi 30 M6 jeudi 30 dimai
jeudi 31 M1 mardi 31 dimar 31 mercr 31 dimar 31 vendr 31
cours 28 147 105 28 112 98 77 14 126 35
stage 49 126 126 49 70 105 35 140 70
heures de cours 2023 420 heures de cours 2024 350
colt pédagogique 2023 3093 colt pédagogique 2024 2577

~l

26/07/2023

11:28

formation AS

2023/2024
1540h

44 s

Cours
770h
22s
Stages
770h
22s

Coiit péd.
5670

soit colit
horaire

7,37

770
770
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FORMATRICES : Est:

2ot O] iept oct nov Jan-24 féw mars awrl mal Juin Juillet aolt-24 zept od Nov fév
1 ends 1 M1 fdima 1 mexi 1 endr 1 ME lund| 1 jeudi| 1 vendr 1 L] undi| 1 Flquesimeras 1 L 1 undi| 1 = 1 dima 1 mardi| 1 1wendmd 1 dimanche
z same I undl 2 M1 jeud same I mard wnds 2 mame I maddl 2 ppudi| 2 ME |dima 2 mad| 2 e ndres z und| z meroe 2 2 samed Z lundh
3 dima 3 2 ML (wnd: 3 dimaa 3 3 dima 3 erdi 3 wndi 3 mems 3 3 mami | 3 eudi | 2 3 dima mche: 3 mard 3|lund
4 wd 4 4 M |same 4 undi| 4 M3 peudi| 4 dima 4 undl 4 MIA |pud 2 same 4 mardi 4 eudl| 4 dimang 4 mexe| 4 vendre 4 4 lund
5 mard 5 M1 jeudl| 5 M jama S mardi 5 M3 endr 5 undl 5 madl 5 M4A |endr 3 dima 5 mera 5 wndi 5 und: 5 eud 5 samec 3 5 maxd 5/ jeud 5 mergred §
& mera & ML |ends & M2 lundi & mera) & M3 same & midl & mem| 6 MA |am & und| & j & same & mard: & wendm| & diman & & mecmd &|vendred 6|l
7 jpudi T Ml Jsame T mad 7 = 7 M3 |dima mexs 7 joudi| T M |dma T mard 7 M8 vendr T dimai T mesore 7 samed| 7| und| 7 7 jeuds T zamed
B wndi 2 Ml jdma B mem: B endr 2 M3 undl| B 82 |jcud = wndr 8 W undi 8 mera 2 M iame 2 undl B = B dima 8| mard B & dimanche & samed
9 same 9@ undl| 9 ME pud 9 9 mardi 9 wndi 9 9 maml 9 e M (dimar 9 maml 3 e ridres 9 urdi | 9| meree 9 9/lund 9 dimanche
o ME |wnds 10 dimas 10 mera 10 same 10 dimai 10 memr| 10 wendi X - undi| 10 mexd 10 samed b maddi | 10] jeudi | 10 10 dima nehe: 10|mard: 10|lund
u ME same 11 und| 11 M3 eudl| 11 dima 11 undi 11 MIA |pud 1 same mard 11 pud | 11 dimang u vendre 11 11 bund u
b ME |dima 12 mardi 12 P wendr 12 undi 12 W madi 12 MMA |wendr 12 dima I merar 12 und: o jeudh 1z samec 12 12 maxd e
B ME undi 13 mero 13 M3 jzame 13 madi 13 W memr 13 = uid B M jeudl 13 same 13 mard B wende| 13 diman 13 13 mecmd
® mam 14 o 1 M3 [dma 18 mems 14 M4 |pud 18 1 mard ¥ | M0 [vendr 18 dima 18 meroe M samed| 14 undi | 14 14 peudh 14 samed
& wnd 15 M3 iundl | 15 cud| 15 [ MM [wndn 13 1 me MiO |same 15 und e ud dima mardi| 15 15 e nd 15 dimanche amed
B ame B ME same 16 mardi 15 wnds 15 W ame 15 madi 15 joudi B M0 |dima 15 madi 16 B e ndres B und 15| mesae 15 15 lundh 15 dimanche
T dlim mad| 17 ME |wends 17 dimas 17 mera 17 same 17 dimai 17 mem| 17 endi 17 SMIElundi| 17 mexi 17 | ME |samed T madi | 17| jeudi | 17 17 dima nehe: 17 |mand: 17 lund
B ME  |same 18 undi| 18 M3 o 1= dimai 18 undi 12 pud 12 same I8 mardi 15 jeudi| 18 dimane B mexe| 18] vendre 18 12 hund 12 mercred) 12 |mard
B ME |dma 19 mardi 19 M3 endr 19 undi| 1 MA |mad 19 wendr 1 dima B und: jeuid samec 19 19 mam 19
n ME undl 20 mera| 10 L same 10 madi 2 MA |mer 0 same I wd D M0 jeudi 20 same 20 mard 1) wende| 20| diman 20 20 mexmd 0 vendrad 0 jewd
a mamd| Z1 e il M |dima 21 memi 11 CMMA | jeud 21 dimai 21 mard A MO |vendr Z1 dimai 21 merane a samed( Z1 undi | 21 21 jeud 21 samed
=z mems 12 wndr 22 L und| 12 jeud M endr 22 u nd| mera I MO |same 22 z = z dima b2 mardi| 22 2 wendmdi 22 dimanche
P same B und 51 pudi| 13 same I3 wnds 13 W mame 3 jeu b MI0 |dma 23 ve ndrnss und| meroe 13 2 lund
B dima 3 4 dima1 248 4 dimai 24 4 wndt B M0 lundi 28 kY B mami | 24 e ud 4 24 dima nche 24 mard
= ud & -'\'t' same 25 undl| IS e b=l dimai 5 undl IS pud IS same 5 mard IS b=l diman = meEE| I5) vendre 15 5 hurd 5 |mard
) mard & ML w25 dimai 26 mardi 2% wendr 26 undi| 5 MIA |macdl I8 vendr| 2% dima & mera| 26 ) und B eud | 5 samec I8 5 mad| I e
T Ml Juends M5 |mero sme wd T &3 |jeud mard ) diman 27 27 me e di
undl =B jeudl B ML same 12 maml 22 M5 |- = dimas 28 2 MMA |jeud 22 dimai I8 m E vendr I8 = E samed| 23| undi | 22 I8 peudh I8 ven dred
mard = wendt 2 ML Jama mex: 29 ME |ondr 2 und 19 eud| I M |enar 29 undl 29 ME mera B same 29 = e ud = dima | mardi| 29 9 dimanche
mera I ML same T und jeudl| 30 M5 mardi 3 1) mami ME jeud T dimai 30 £l e ndres £l und| 0| merore 30 20 lundh
peudi| A M1 madi 31 dimas dimai 31 ends 31 i1 samed a oud i 31 mard 2

cours E u7 s 28 il o8 ki 14 126 k)

stage [ hors employeur) 176 1% 49 140

Retour employeur heure sde cours 2003 120 heures de cours 2024 B0
\BCanEs

&
2]




1.3.2. Cursus partiels

IFMS du Centre Hospitalier de Saintes 05 46 95 15 40 - ifsi@ch-saintonge.fr
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¢ Nouvelle- & ANC Qs

faitle 08/03/202 MAI le 26/07/2023

CENTRE HOSPITALIER
DE SAINTES

Tl Ppe H/‘I/x veband

FORMATRICES : Estelle MARTIN - Lolita ROBINAUD / DIRECTRICE : HAFIDA ZOUAOUI - VALERIE BERTANDEAU adjointe / SECRETARAIT : AGNES GUEDON

ao(it| 2023 sept oct nov déc janv-24 fév mars avril mai juin juillet formation AS
1 vendr 1 dimai 1 merer 1 vendr 1 M5 [lundi 1 jeudi 1 vendr 1 M4 |lundi 1 | Paques |mercr 1 same 1 lundi 1 2023/2024
2 same 2 lundi 2 jeudi 2 same 2 mardi 2 vendr 2 same 2 mardi 2 jeudi 2 dimar 2 mardi 2 1540 h
3 dimai 3 mardi 3 vendr 3 dimai 3 mercr 3 same 3 dimar 3 mercr 3 vendr 3 lundi 3 mercr 3 44
4 lundi 4 -mercr 4 same 4 lundi 4 M3 jeudi 4 dimar 4 lundi 4 M4AA |jeudi 4 same 4 mardi 4 jeudi 4
5 mardi 5 jeudi 5 dimai 5 mardi 5 M3 fvendr s lundi 5 mardi 5 M4A [vendr 5 dimai 5 mercr 5 vendr 5 Cours
6 mercr 6 vendr 6 lundi 6 mercr 6 M3 same 6 mardi 6 mercr 6 M4A |[same 6 lundi 6 jeudi 6 same 6 371
7 jeudi 7 same 7 mardi 7 jeudi 7 M3 dimair 7 mercr 7 jeudi 7 M4 dimar 7 mardi 7 vendr 7 dimar 7
8 vendr 8 dimar 8 mercr 8 vendr 8 M3 lundi 8 jeudi 8 vendr 8 M4 lundi 8 mercr 8 same 8 lundi 8 Stages
9 same 9 lundi 9 jeudi 9 same 9 mardi 9 vendr 9 same 9 mardi 9 jeudi 9 dimai 9 mardi 9 350
10 dimai 10 mardi 10 vendr 10 dimai 10 mercr 10 same 10 dimar 10 mercr 10 vendr 10 lundi 10 mercr 10
11 lundi 11 -mercr 11 same 11 lundi 11 M3 jeudi 11 dimar 11 lundi 11 M4AA |jeudi 11 same 11 mardi 11 jeudi 11
12 mardi 12 jeudi 12 dimai 12 mardi 12 SPI vendr 12 lundi 12 ma mardi 12 M4A |vendr 12 dimar 12 mercr 12 vendr 12 Colt péd.
13 mercr 13 vendr 13 lundi 13 mercr 13 M3 same 13 mardi 13 M4 mercr 13 M4A |[same 13 lundi 13 jeudi 13 same 13
14 jeudi 14 same 14 mardi 14 jeudi 14 M3 dimai 14 mercr 14 M4 jeudi 14 dimar 14 mardi 14 vendr 14 dimar 14 2735
15 vendr 15 dimar 15 mercr 15 vendr 15 M3 lundi 15 jeudi 15 ma vendr 15 lundi 15 mercr 15 same 15 lundi 15
16 same 16 lundi 16 jeudi 16 same 16 mardi 16 vendr 16~ M4 [same 16 mardi 16 jeudi 16 dimai 16 mardi 16 soit colit
17 dimai 17 mardi 17 vendr 17 dimai 17 mercr 17 same 17 dimar 17 mercr 17 vendr 17 lundi 17 mercr 17 horaire
18 lundi 18 -mercr 18 same 18 lundi 18 M3 jeudi 18 dimar 18 lundi 18 jeudi 18 same 18 mardi 18 jeudi 18 7,37
19 mardi 19 jeudi 19 dimai 19 mardi 19 M3 vendr 19 lundi 19 MAA [mardi 19 vendr 19 dimar 19 mercr 19 vendr 19
20 mercr 20 vendr 20 lundi 20 mercr 20 M4 same 20 mardi 20 M4 A mercr 20 same 20 lundi 20 jeudi 20 same 20
21 jeudi 21 same 21 mardi 21 jeudi 21 M4 dimar 21 mercr 21 M4A |jeudi 21 dimar 21 mardi 21 vendr 21 dimar 21
22 vendr 22 mercr 22 vendr 22 Ma lundi 22 jeudi 22 M4 vendr 22 lundi 22 mercr 22 same 22
23 same 23 lundi 23 jeudi 23 same 23 mardi 23 vendr 23 ma same 23 mardi 23 jeudi 23 dimar 23 23
24 dimai 24 mardi 24 vendr 24 dimai 24 mercr 24 same 24 dimar 24 mercr 24 vendr 24 lundi 24 24
25 lundi 25 same 25 lundi 25 jeudi 25 dimar 25 lundi 25 jeudi 25 same 25 mardi 25 25
26 mardi 26 dimal 26 mardi 26 vendr 26 lundi 26 M4 A mardi 26 vendr 26 dimar 26 mercr 26 26
27 mercr 27 lundi 27 M5 mercr 27 same 27 mardi 27 M4 A mercr 27 same 27 lundi 27 jeudi 27 27
lundi same 28 mardi 28 M5 jeudi 28 dimai 28 mercr 28 M4A |jeudi 28 dimar 28 mardi 28 vendr 28 28
mardi dimar 29 mercr 29 M5 vendr 29 lundi 29 jeudi 29 M4 vendr 29 lundi 29 mercr 29 same 29 29
mercr 30 same 30 lundi 30 jeudi 30 M5 same 30 mardi 30 same 30 mardi 30 jeudi 30 dimar 30 30
jeudi 31 mardi 31 dimar 31 mercr 31 dimar 31 vendr 31 31
cours 14 42 28 112 98 77 371
stage 126 49 70 105 350
heures de cours 2023 196 J heures de cours 2024 175
colt pédagogique 2023 1445 colit pédagogique 2024 1290



IFMS du Centre Hospitalier de Saintes 05 46 95 15 40 - ifsi@ch-saintonge.fr ® Qualiopi »
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faitle 08/03/202 MAI le 26/07/2023

CENTRE HOSPITALIER
DE SAINTES
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ao(t| 2023 sept oct nov déc janv-24 fév mars avril mai juin juillet formation AS
1 vendr 1 dimar 1 mercr 1 vendr 1 M5 lundi 1 jeudi 1 vendr 1 M4 lundi 1 Paques |mercr 1 same 1 lundi 1 2023/2024
2 same 2 lundi 2 jeudi 2 same 2 mardi 2 vendr 2 same 2 mardi 2 jeudi 2 dimar 2 mardi 2
3 dimai 3 mardi 3 vendr 3 dimar 3 mercr 3 same 3 dimai 3 mercr 3 vendr 3 lundi 3 mercr 3
4 lundi 4 mercr 4 same 4 lundi 4 M3 jeudi 4 dimar 4 lundi 4 M4A |jeudi 4 same 4 mardi 4 jeudi 4
5 mardi 5 jeudi 5 dimar 5 mardi 5 M3 vendr 5 lundi 5 mardi 5 M4A |vendr 5 dimar 5 mercr 5 vendr 5 Cours
6 mercr 6 vendr 6 lundi 6 mercr 6 M3 same 6 mardi 6 mercr 6 M4A |same 6 lundi 6 jeudi 6 same 6 511 h
7 jeudi 7 same 7 mardi 7 jeudi 7 M3 dimar 7 mercr 7 jeudi 7 M4 dimar 7 mardi 7 M9 vendr 7 dimar 7
8 vendr 8 dimar 8 mercr 8 vendr 8 M3 lundi 8 jeudi 8 vendr 8 M4 lundi 8 mercr 8 M9 same 8 lundi 8 Stages
9 same 9 lundi 9 M8 jeudi 9 same 9 mardi 9 vendr 9 same 9 mardi 9 jeudi 9 M9 dimar 9 mardi 9 490 h
10 dimai 10 mardi 10 M8 vendr 10 dimar 10 mercr 10 same 10 dimar 10 mercr 10 vendr 10 lundi 10 mercr 10 14s
11 lundi 11 -mercr 11 M8 same 11 lundi 11 M3 jeudi 11 dimar 11 lundi 11 M4A |jeudi 11 same 11 mardi 11 jeudi 11
12 mardi 12 jeudi 12 M8 dimar 12 mardi 12 SPI vendr 12 lundi 12 M4 mardi 12 M4A |vendr 12 dimar 12 mercr 12 vendr 12 Colit péd.
13 mercr 13 vendr 13 M8 lundi 13 mercr 13 M3 same 13 mardi 13 M4 mercr 13 M4A |same 13 lundi 13 M9 jeudi 13 same 13
14 jeudi 14 same 14 mardi 14 jeudi 14 M3 dimar 14 mercr 14 M4 jeudi 14 -dimal 14 mardi 14 M10 vendr 14 dimar 14 3767
15 vendr 15 dimai 15 mercr 15 vendr 15 M3 lundi 15 jeudi 15 M4 vendr 15 lundi 15 mercr 15 M10 same 15 lundi 15
16 same 16 lundi 16 jeudi 16 same 16 mardi 16 vendr 16 M4 same 16 mardi 16 jeudi 16 M10 dimar 16 mardi 16 soit colit
17 dimai 17 mardi 17 vendr 17 dimar 17 mercr 17 same 17 dimai 17 mercr 17 vendr 17 M10 lundi 17 mercr 17 horaire
18 lundi 18 -mercr 18 same 18 lundi 18 M3 jeudi 18 dimar 18 lundi 18 jeudi 18 same 18 mardi 18 jeudi 18 7,37
19 mardi 19 jeudi 19 dimar 19 mardi 19 M3 vendr 19 lundi 19 M4A |mardi 19 vendr 19 dimar 19 mercr 19 vendr 19
20 mercr 20 vendr 20 lundi 20 mercr 20 M4 same 20 mardi 20 M4A |mercr 20 same 20 lundi 20 M10 jeudi 20 same 20
21 jeudi 21 same 21 mardi 21 jeudi 21 M4 dimar 21 mercr 21 M4A |jeudi 21 dimar 21 mardi 21 M10 vendr 21 dimar 21
22 vendr 22 -dimal 22 mercr 22 vendr 22 M4 lundi 22 jeudi 22 M4 vendr 22 lundi 22 mercr 22 M10 same 22 22
23 same 23 lundi 23 jeudi 23 same 23 mardi 23 vendr 23 M4 same 23 mardi 23 jeudi 23 M10 dimar 23 23
24 dimai 24 mardi 24 vendr 24 dimar 24 mercr 24 same 24 dimai 24 mercr 24 vendr 24 M10 lundi 24 24
25 lundi 25 mercr 25 same 25 lundi 25 jeudi 25 dimar 25 lundi 25 jeudi 25 same 25 mardi 25 25
26 mardi 26 jeudi 26 dimar 26 mardi 26 vendr 26 lundi 26 M4A |mardi 26 vendr 26 dimar 26 mercr 26 26
27 mercr 27 vendr 27 lundi 27 M5 mercr 27 same 27 mardi 27 M4A |mercr 27 same 27 lundi 27 M10 jeudi 27 27
lundi 28 jeudi 28 same 28 mardi 28 M5 jeudi 28 dimar 28 mercr 28 M4A |jeudi 28 dimai 28 mardi 28 vendr 28 28
mardi 29 vendr 29 dimar 29 mercr 29 M5 vendr 29 lundi 29 jeudi 29 M4 vendr 29 lundi 29 mercr 29 same 29 29
mercr 30 same 30 lundi 30 jeudi 30 M5 same 30 mardi 30 same 30 mardi 30 jeudi 30 dimai 30 30
jeudi 31 mardi 31 dimar 31 mercr 31 dimar 31 vendr 31 31
cours 14 42 35 28 112 98 70 112 511
stage 49 126 91 49 70 105 490
heures de cours 2023 231 heures de cours 2024 280
colt pédagogique 2023 1702,47 10 colt pédagogique 2024 2063,6
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Cursus TPAVF

‘Centre
ce Formation

faitle 08/03/2023 MAJ le 26/07/2023

12:27

FORMATRICES : Estelle MARTIN - Lolita ROBINAUD / DIRECTRICE : HAFIDA ZOUAOUI - VALERIE BERTANDEAU adjointe / SECRETARAIT : AGNES GUEDON

ao(t| 2023 sept oct nov déc janv-24 fév mars avril mai juin juillet formation AS
1 vendr 1 dimar 1 mercr 1 vendr 1 lundi 1 jeudi 1 vendr 1 M4 lundi 1 Paques |mercr 1 same lundi 2023/2024
2 same 2 lundi 2 M1 jeudi 2 same 2 mardi 2 vendr 2 same 2 mardi 2 jeudi 2 dimai mardi 1540 h
3 dimar 3 mardi 3 M1 vendr 3 dimar 3 mercr 3 same 3 dimai 3 mercr 3 vendr 3 lundi mercr 445
4 lundi 4 -mercr 4 same 4 lundi 4 M3 jeudi 4 dimai 4 lundi 4 M4A |jeudi 4 same 4 mardi jeudi
5 mardi 5 jeudi 5 dimai 5 mardi 5 M3 vendr 5 lundi 5 mardi 5 M4A |vendr 5 dimar 5 mercr vendr Cours
6 mercr 6 vendr 6 lundi 6 mercr 6 M3 same 6 mardi 6 mercr 6 M4 A same 6 lundi 6 jeudi same 567
7 jeudi 7 same 7 mardi 7 jeudi 7 M3 dimai 7 mercr 7 jeudi 7 M4 dimai 7 mardi 7 M9 vendr dimar
8 vendr 8 dimai 8 mercr 8 vendr 8 M3 lundi 8 jeudi 8 vendr 8 M4 lundi 8 mercr 8 same lundi Stages
9 same 9 lundi 9 ms jeudi 9 same 9 mardi 9 vendr 9 same 9 mardi 9 jeudi 9 M9 dimai mardi 595 h
10 dimar 10 mardi 10 M8 vendr 10 dimar 10 mercr 10 same 10 dimai 10 mercr 10 vendr 10 lundi mercr 17s
11 lundi 11 -mercr 11 M8 same 11 lundi 11 M3 jeudi 11 dimar 11 lundi 11 M4A |jeudi 11 same 11 mardi jeudi
12 mardi 12 M1 jeudi 12 M8 dimar 12 mardi 12 SPI vendr 12 lundi 12 M4 mardi 12 M4A |vendr 12 dimar 12 mercr vendr Coiit péd.
13 mercr 13 M1 vendr 13 M8 lundi 13 mercr 13 M3 same 13 mardi 13 M4 mercr 13 M4A |same 13 lundi 13 M9 jeudi same
14 jeudi 14 M1 same 14 mardi 14 jeudi 14 M3 dimai 14 mercr 14 M4 jeudi 14 -dimal 14 mardi 14 M10 vendr dimai 4179
15 vendr 15 M1 dimar 15 mercr 15 vendr 15 M3 lundi 15 jeudi 15 M4 vendr 15 lundi 15 mercr 15 same lundi
16 same 16 lundi 16 jeudi 16 same 16 mardi 16 vendr 16 M4 same 16 mardi 16 jeudi 16 dimai mardi M9 soit colit
17 dimar 17 mardi 17 vendr 17 dimar 17 mercr 17 same 17 dimai 17 mercr 17 vendr 17 lundi mercr M10 horaire
18 lundi 18 -mercr 18 same 18 lundi 18 M3 jeudi 18 dimar 18 lundi 18 jeudi 18 same 18 mardi jeudi 7,37
19 mardi 19 M1 jeudi 19 dimai 19 mardi 19 M3 vendr 19 lundi 19 M4 A mardi 19 vendr 19 dimar 19 mercr vendr
20 mercr 20 M1 vendr 20 lundi 20 mercr 20 M4 same 20 mardi 20 M4A |[mercr 20 same 20 lundi 20 M10 jeudi same
21 jeudi 21 M1 same 21 mardi 21 jeudi 21 M4 dimar 21 mercr 21 M4A |jeudi 21 dimar 21 mardi 21 M10 vendr dimai
22 vendr 22 M1 dimar 22 mercr 22 vendr 22 M4 lundi 22 jeudi 22 M4 vendr 22 lundi 22 mercr 22 M10 same
23 same 23 lundi 23 jeudi 23 same 23 mardi 23 vendr 23 M4 same 23 mardi 23 jeudi 23 M10 dimai
24 dimar 24 mardi 24 vendr 24 dimar 24 mercr 24 same 24 dimai 24 mercr 24 vendr 24 M10 lundi
25 lundi 25 -mercr 25 same 25 lundi 25 jeudi 25 dimar 25 lundi 25 jeudi 25 same 25 mardi
26 mardi 26 M1 jeudi 26 dimai 26 mardi 26 vendr 26 lundi 26 M4AA |mardi 26 vendr 26 dimar 26 mercr
27 mercr 27 M1 vendr 27 lundi 27 mercr 27 same 27 mardi 27 M4A |mercr 27 same 27 lundi
lundi 28 jeudi 28 M1 same 28 mardi 28 jeudi 28 dimai 28 mercr 28 M4A |jeudi 28 dimai 28 mardi
mardi 29 vendr 29 M1 dimai 29 mercr 29 vendr 29 lundi 29 jeudi 29 M4 vendr 29 lundi 29 mercr
mercr 30 same 30 lundi 30 jeudi 30 same 30 mardi 30 same 30 mardi 30 jeudi
jeudi 31 mardi 31 dimar 31 mercr 31 dimar 31 vendr plus 7hde9
cours 14 112 49 105 98 70 35 567
stage 49 126 70 105 140 70 595
heures de cours 2023 280 heures de cours 2024 287
colt pédagogique 2023 2063,6 colt pédagogique 2024 2115,19
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ao(it| 2023 sept oct nov déc janv-24 fév mars avril mai juin juillet formation AS
1 vendr 1 dimai 1 mercr 1 vendr 1 M5 lundi 1 jeudi 1 vendr 1 M4 lundi 1 Paques |mercr 1 same lundi 2023/2024
2 same 2 lundi 2 M1 jeudi 2 same 2 mardi 2 vendr 2 same 2 mardi 2 jeudi 2 dimai mardi 1540 h
3 dimar 3 mardi 3 M1 vendr 3 dimar 3 mercr 3 same 3 dimai 3 mercr 3 vendr 3 lundi mercr 44 s
4 lundi 4 -mercr 4 M2 same 4 lundi 4 M3 jeudi 4 dimar 4 lundi 4 M4A |jeudi 4 same 4 mardi jeudi
5 mardi 5 jeudi 5 M2 dimai 5 mardi 5 M3 vendr 5 lundi 5 mardi 5 M4A |vendr 5 dimar 5 mercr vendr Cours
6 mercr 6 vendr 6 lundi 6 mercr 6 M3 same 6 mardi 6 mercr 6 M4A |same 6 lundi 6 jeudi same 574 h
7 jeudi 7 same 7 mardi 7 jeudi 7 M3 dimai 7 mercr 7 jeudi 7 M4 dimar 7 mardi 7 vendr dimar
8 vendr 8 dimar 8 mercr 8 vendr 8 M3 lundi 8 jeudi 8 vendr 8 M4 lundi 8 mercr 8 same lundi Stages
9 same 9 lundi 9 M8 jeudi 9 same 9 mardi 9 vendr 9 same 9 mardi 9 jeudi 9 dimai mardi 420h
10 dimai 10 mardi 10 M8 vendr 10 dimar 10 mercr 10 same 10 dimar 10 mercr 10 vendr 10 lundi mercr 12s
11 lundi 11 -mercr 11 ms same 11 lundi 11 M3 jeudi 11 dimar 11 lundi 11 M4A |jeudi 11 same 11 mardi jeudi
12 mardi 12 M1 jeudi 12 M8 dimar 12 mardi 12 SPI vendr 12 lundi 12 M4 mardi 12 M4A |vendr 12 dimar 12 mercr vendr Coiit péd.
13 mercr 13 M1 vendr 13 M8 lundi 13 mercr 13 M3 same 13 mardi 13 M4 mercr 13 M4A |same 13 lundi 13 jeudi same
14 jeudi 14 M1 same 14 mardi 14 jeudi 14 M3 dimai 14 mercr 14 M4 jeudi 14 -dimal 14 mardi 14 vendr dimar 4231
15 vendr 15 M1 dimar 15 mercr 15 vendr 15 M3 lundi 15 jeudi 15 M4 vendr 15 lundi 15 mercr 15 same lundi
16 same 16 lundi 16 jeudi 16 same 16 mardi 16 vendr 16 same 16 mardi 16 jeudi 16 dimai mardi soit colit
17 dimar 17 mardi 17 vendr 17 dimar 17 mercr 17 same 17 dimar 17 mercr 17 vendr 17 lundi mercr horaire
18 lundi 18 -mercr 18 same 18 lundi 18 M3 jeudi 18 dimai 18 lundi 18 jeudi 18 same 18 mardi jeudi 7,37
19 mardi 19 M1 jeudi 19 dimai 19 mardi 19 M3 vendr 19 lundi 19 M4 A mardi 19 vendr 19 dimar 19 mercr vendr
20 mercr 20 M1 vendr 20 lundi 20 mercr 20 M4 same 20 mardi 20 M4A |mercr 20 same 20 lundi 20 M10 jeudi same
21 jeudi 21 M1 same 21 mardi 21 jeudi 21 M4 dimar 21 mercr 21 M4AA |jeudi 21 dimar 21 mardi 21 M10 vendr dimai
22 vendr 22 M1 dimar 22 mercr 22 vendr 22 M4 lundi 22 jeudi 22 M4 vendr 22 lundi 22 mercr 22 M10 same
23 same 23 lundi 23 jeudi 23 same 23 mardi 23 vendr 23 M4 same 23 mardi 23 jeudi 23 M10 dimai
24 dimai 24 mardi 24 vendr 24 dimar 24 mercr 24 same 24 dimai 24 mercr 24 vendr 24 M10 lundi
25 lundi 25 same 25 lundi 25 jeudi 25 dimar 25 lundi 25 jeudi 25 same 25 mardi
26 mardi 26 M1 jeudi 26 dimai 26 mardi 26 vendr 26 lundi 26 M4A |mardi 26 vendr 26 dimar 26 mercr
27 mercr 27 M1 vendr 27 lundi 27 M5 mercr 27 same 27 mardi 27 M4A |mercr 27 same 27 lundi
lundi jeudi M1 same 28 mardi 28 M5 jeudi 28 dimai 28 mercr 28 M4A |jeudi 28 dimai 28 mardi
mardi vendr M1 dimai 29 mercr 29 M5 vendr 29 lundi 29 jeudi 29 M4 vendr 29 lundi 29 mercr
mercr 30 same 30 lundi 30 jeudi 30 M5 same 30 mardi 30 same 30 mardi 30 jeudi
jeudi 31 mardi 31 dimar 31 mercr 31 dimar 31 vendr
cours 14 112 63 28 112 91 77 21 574
stage 49 126 140 70 420
heures de cours 2023 329 heures de cours 2024 245
colt pédagogique 2023 2425 colt pédagogique 2024 1805,65
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FORMATRICES : Estelle MARTIN - Lolita ROBINAUD / DIRECTRICE : HAFIDA ZOUAOUI - VALERIE BERTANDEAU adjointe / SECRETARAIT : AGNES GUEDON

ao(it| 2023 sept oct nov déc janv-24 fév mars avril mai juin juillet formation AS
1 vendr 1 dimar 1 mercr 1 vendr 1 lundi 1 jeudi 1 vendr 1 M4 lundi 1 Paques |mercr 1 same lundi 2023/2024
2 same 2 lundi 2 M1 jeudi 2 same 2 mardi 2 vendr 2 same 2 mardi 2 jeudi 2 dimai mardi 1540 h
3 dimar 3 mardi 3 M1 vendr 3 dimar 3 mercr 3 same 3 dimar 3 mercr 3 vendr 3 m7 lundi mercr 44 s
4 lundi 4 -mercr 4 M2 same 4 lundi 4 M3 jeudi 4 dimai 4 lundi 4 M4A |jeudi 4 same 4 mardi jeudi
5 mardi 5 jeudi 5 M2 dimai 5 mardi 5 M3 vendr 5 lundi 5 mardi 5 M4A |vendr 5 dimar 5 mercr vendr Cours
6 mercr 6 vendr 6 lundi 6 mercr 6 M3 same 6 mardi 6 mercr 6 M4A |same 6 lundi 6 M7 jeudi same 455
7 jeudi 7 same 7 mardi 7 jeudi 7 M3 dimai 7 mercr 7 jeudi 7 M4 dimai 7 mardi 7 vendr dimar
8 vendr 8 dimai 8 mercr 8 vendr 8 M3 lundi 8 jeudi 8 vendr 8 M4 lundi 8 mercr 8 same lundi Stages
9 same 9 lundi 9 ms jeudi 9 same 9 mardi 9 vendr 9 same 9 mardi 9 jeudi 9 dimai mardi 420
10 dimar 10 mardi 10 M8 vendr 10 dimar 10 mercr 10 same 10 dimar 10 mercr 10 vendr 10 lundi mercr
11 lundi 11 -mercr 11 M8 same 11 lundi 11 M3 jeudi 11 dimar 11 lundi 11 M4A |jeudi 11 same 11 mardi jeudi
12 mardi 12 M1 jeudi 12 dimar 12 mardi 12 SPI vendr 12 lundi 12 M4 mardi 12 M4A |vendr 12 dimar 12 mercr vendr Colit péd.
13 mercr 13 M1 vendr 13 lundi 13 mercr 13 M3 same 13 mardi 13 M4 mercr 13 M4A |same 13 lundi 13 jeudi same 5670
14 jeudi 14 M1 same 14 mardi 14 jeudi 14 M3 dimai 14 mercr 14 M4 jeudi 14 -dimal 14 mardi 14 vendr dimai
15 vendr 15 M1 dimar 15 mercr 15 vendr 15 M3 lundi 15 jeudi 15 M4 vendr 15 lundi 15 mercr 15 same lundi
16 same 16 lundi 16 jeudi 16 same 16 mardi 16 vendr 16 same 16 mardi 16 jeudi 16 dimai mardi soit colit
17 dimar 17 mardi 17 vendr 17 dimar 17 mercr 17 same 17 dimar 17 mercr 17 vendr 17 lundi mercr horaire
18 lundi 18 -mercr 18 same 18 lundi 18 jeudi 18 dimar 18 lundi 18 jeudi 18 same 18 mardi jeudi 7,37
19 mardi 19 M1 jeudi 19 dimai 19 mardi 19 vendr 19 lundi 19 S/ mardi 19 vendr 19 dimar 19 mercr vendr
20 mercr 20 M1 vendr 20 lundi 20 mercr 20 M4 same 20 mardi 20 PAS mercr 20 same 20 lundi 20 jeudi same 12,46153846
21 jeudi 21 M1 same 21 mardi 21 jeudi 21 M4 dimar 21 mercr 21 AFGSU |jeudi 21 dimar 21 mardi 21 vendr dimai
22 vendr 22 M1 dimar 22 mercr 22 vendr 22 M4 lundi 22 jeudi 22 M4 vendr 22 lundi 22 mercr 22 same
23 same 23 lundi 23 jeudi 23 same 23 mardi 23 vendr 23 M4 same 23 mardi 23 jeudi 23 dimai
24 dimar 24 mardi 24 vendr 24 dimar 24 mercr 24 same 24 dimai 24 mercr 24 vendr 24 lundi
25 lundi 25 -mercr 25 same 25 lundi 25 jeudi 25 dimar 25 lundi 25 jeudi 25 same 25 mardi
26 mardi 26 M1 jeudi 26 dimai 26 mardi 26 vendr 26 lundi 26 M4AA |mardi 26 vendr 26 dimar 26 mercr
27 mercr 27 M1 vendr 27 lundi 27 mercr 27 same 27 mardi 27 M4A |mercr 27 same 27 lundi
lundi 28 jeudi 28 M1 same 28 mardi 28 jeudi 28 dimai 28 mercr 28 M4A |jeudi 28 dimai 28 mardi
mardi 29 vendr 29 M1 dimar 29 mercr 29 vendr 29 lundi 29 jeudi 29 M4 vendr 29 lundi 29 mercr
mercr 30 same 30 lundi 30 jeudi 30 same 30 mardi 30 same 30 mardi 30 jeudi
jeudi 31 mardi 31 dimar 31 mercr 31 dimar 31 vendr
cours 14 112 49 91 70 77 21 455
stage 49 126 140 70 420
heures de cours 2023 266 heures de cours 2024 189
colt pédagogique 2023 3315 colt pédagogique 2024 2355
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FORMATRICES : Estelle MARTIN - Lolita ROBINAUD / DIRECTRICE : HAFIDA ZOUAOUI - VALERIE BERTANDEAU adjointe / SECRETARAIT : AGNES GUEDON

ao(it| 2023 sept oct nov déc janv-24 fév mars avril mai juin juillet formation AS
1 vendr 1 M1 |dimar 1 mercr 1 vendr 1 lundi 1 jeudi 1 vendr 1 M4 [lundi 1 | Paques [mercr 1 same 1 lundi 1 2023/2024
2 same 2 lundi 2 M1 jeudi 2 same 2 mardi 2 vendr 2 same 2 mardi 2 jeudi 2 dimar 2 mardi 2 1540 h
3 dimar 3 mardi 3 M1 vendr 3 dimar 3 mercr 3 same 3 dimar 3 mercr 3 vendr 3 m7 lundi 3 mercr 3 44 s
4 lundi 4 -mercr 4 M2 same 4 lundi 4 M3 jeudi 4 dimar 4 lundi 4 M4A ljeudi 4 same 4 mardi 4 jeudi 4
5 mardi 5 M1 jeudi 5 M2 dimai 5 mardi 5 M3 vendr 5 lundi 5 mardi 5 M4A |vendr 5 dimar 5 mercr 5 vendr 5 Cours
6 mercr 6 M1 vendr 6 M2 lundi 6 mercr 6 M3 same 6 mardi 6 mercr 6 M4 A same 6 lundi 6 m7 jeudi 6 same 6 574
7 jeudi 7 M1 same 7 mardi 7 jeudi 7 M3 dimar 7 mercr 7 jeudi 7 M4 dimar 7 mardi 7 vendr 7 dimai 7
8 vendr 8 M1 fdimai 8 mercr 8 vendr 8 M3 flundi 8 jeudi 8 vendr 8 M |lundi 8 merer 8 same 8 lundi 8 Stages
9 same 9 lundi 9 M8 jeudi 9 same 9 mardi 9 vendr 9 same 9 mardi 9 jeudi 9 dimai 9 mardi 9 595
10 dimar 10 mardi 10 M8 vendr 10 dimai 10 mercr 10 same 10 dimai 10 mercr 10 vendr 10 lundi 10 mercr 10
11 lundi 11 -mercr 11 M8 same 11 lundi 11 jeudi 11 dimar 11 lundi 11 jeudi 11 same 11 mardi 11 jeudi 11
12 mardi 12 M1 jeudi 12 dimar 12 mardi 12 SPI vendr 12 lundi 12 M4 mardi 12 vendr 12 dimai 12 mercr 12 vendr 12 Coiit péd.
13 mercr 13 M1 vendr 13 lundi 13 mercr 13 same 13 mardi 13 M4 mercr 13 M4 A same 13 lundi 13 M9 jeudi 13 same 13 5670
14 jeudi 14 M1 same 14 mardi 14 jeudi 14 dimar 14 mercr 14 M4 jeudi 14 dimai 14 mardi 14 M10 vendr 14 dimai 14
15 vendr 15 M1 dimar 15 mercr 15 vendr 15 lundi 15 jeudi 15 ma vendr 15 Mé lundi 15 mercr 15 same 15 lundi 15 M7
16 same 16 lundi 16 jeudi 16 same 16 mardi 16 vendr 16 M4 |same 16 mardi 16 jeudi 16 dimai 16 mardi 16 M9 soit colit
17 dimar 17 mardi 17 vendr 17 dimai 17 merer 17 same 17 dimai 17 merer 17 vendr 17 lundi 17 merer 17 | M10 horaire
18 lundi 18 -mercr 18 same 18 lundi 18 jeudi 18 dimar 18 lundi 18 jeudi 18 same 18 mardi 18 jeudi 18 7,37
19 mardi 19 M1 jeudi 19 dimai 19 mardi 19 vendr 19 lundi 19 M4AA |mardi 19 vendr 19 dimar 19 mercr 19 vendr 19
20 mercr 20 M1 vendr 20 lundi 20 mercr 20 M4 same 20 mardi 20 M4A |mercr 20 same 20 lundi 20 M10 jeudi 20 same 20 9,87804878
21 jeudi 21 M1 same 21 mardi 21 jeudi 21 M4 dimar 21 mercr 21 M4A |jeudi 21 dimar 21 mardi 21 M10 vendr 21 dimai 21
22 vendr 22 M1 dimar 22 mercr 22 vendr 22 M4 lundi 22 jeudi 22 Ma vendr 22 lundi 22 mercr 22 M10 same 22 22
23 same 23 lundi 23 jeudi 23 same 23 mardi 23 vendr 23 Ma same 23 mardi 23 jeudi 23 M10 dimar 23 23
24 dimai 24 mardi 24 vendr 24 dimai 24 mercr 24 same 24 dimai 24 mercr 24 vendr 24 M10 |lundi 24 24
25 lundi 25 -mercr 25 same 25 lundi 25 jeudi 25 dimar 25 lundi 25 jeudi 25 same 25 mardi 25 25
26 mardi 26 M1 jeudi 26 dimai 26 mardi 26 vendr 26 lundi 26 M4AA |mardi 26 vendr 26 dimar 26 mercr 26 26
27 mercr 27 M1 vendr 27 lundi 27 mercr 27 same 27 mardi 27 M4 A mercr 27 same 27 lundi 27 jeudi 27 27
lundi 28 jeudi 28 M1 same 28 mardi 28 jeudi 28 dimar 28 mercr 28 M4A |jeudi 28 dimai 28 mardi 28 vendr 28 28
mardi 29 vendr 29 M1 dimar 29 mercr 29 vendr 29 lundi 29 jeudi 29 Ma vendr 29 lundi 29 M6 mercr 29 same 29 29
mercr 30 M1 same 30 lundi 30 jeudi 30 same 30 mardi 30 same 30 mardi 30 M6 jeudi 30 dimar 30 30
jeudi 31 M1 mardi 31 dimar 31 mercr 31 dimai 31 vendr 31 31
cours 28 147 56 63 98 63 14 70 35 574
stage 49 126 70 105 35 140 70 595
heures de cours 2023 294 heures de cours 2024 280
colit pédagogique 2023 2904 colt pédagogique 2024 2766
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1.4. Congés

Du samedi 23 décembre 2023 au dimanche 7 janvier 2024

Vacances de printemps :
Du samedi 20 avril 2024 au dimanche 28 avril 2024
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1.5. L’organigramme

Organigramme de I’Institut de Formation

des Métiers de la Santé

DIRECTRICE DES INSTITUTS

H. ZOUAOUI

ADJOINTE A LA DIRECTRICE

V. BERTANDEAU

Derniére mise a jour 20 Juillet 2023

FORMATION INFIRMIERE

S. BEAULIEU-JAUDEL
K. BEVERINA
C. BOCQUET
M. CARON-COQUELET
R. DUVAL
M. MAHAUD
ILMERCIER
L. PECOUT
S. PERDRIAU
G. PETIT

FORMATION AIDE-SOIGNANTE

FORMATION CONTINUE

|
ADMINISTRATION LOGISTIQUE

E. MARTIN, SAINTES
L. ROBINAUD, SAINTES
A. JALABERT, Antenne ROYAN
E. LE GAL, Antenne ST JEAN
S. BEUGNIES, Antenne JONZA(

C. DANTEC (CLM)

V.GUYOT

Secrétariat IFSI — E. TROCHUT SAINTES
Secrétariat IFAS — A. GUEDON SAINTES

Secrétariat IFAS Antenne ROYAN
C. MARCHAND

Secrétariat FORM CONTINUE/CDI
C. DELHOMMEAU

Intendance — V. DROUARD (CLM)

CENTRE HOSPITALIER DE SAINTONGE g
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1.6. Objectifs de stage

» Définitions
Stage : immersion dans le monde professionnel, mise en évidence de I'importance du travail en équipe,
mise en pratique des connaissances acquises durant la formation et acquisition de nouvelles.
Objectif : But, cible, que quelque chose doit atteindre. Résultat vers lequel tend I'action de quelqu’un

Les objectifs de stage sont les résultats a atteindre par I'apprenant au terme d’un stage. IIs définissent

les domaines et les niveaux d’apprentissage en lien avec les objectifs de la formation et les
compétences a acquérir.

lIs contribuent a I’évaluation du stage.

Il existe deux types d’objectifs :

e Les objectifs institutionnels, en lien avec les incontournables (communication, service...)

e Les objectifs personnels sont en lien avec la spécialité du terrain de stage et la progression de
I'apprenant, ils doivent étre :

SMART
@ A P

Ipécifigue Idesurable Arteigratile Réafifable  Ternparelement
diffni

[

Comment construire un objectif de stage

e Commence par un Verbe : étre capable de, identifier, localiser, évaluer
e Doit contenir le but de I'objectif : afin de... personnaliser mes soins
e Notion de temporalité : au terme de la 1" semaine

On doit voir la progression au fur et a mesure de I'avancée dans la formation

17



Stage 1 »  Stage4

Exemples Stage 1 : Découvrir /Acquérir/ Participer...
Stage 2 : Améliorer / Réaliser...
Stage 3 : Approfondir / Perfectionner...

Stage 4 : Mattriser...

Exemple stage 1: étre capable d’identifier les ressources, les habitudes du patient, afin de

personnaliser les soins au terme de la 1ére semaine de stage

Etre capable de transmettre une information sur I'état de santé du patient a linfirmiére afin
d’améliorer sa prise en soin a la fin de la premiere semaine de stage

Exemples :
Je dois étre capable en respectant les protocoles et sous la responsabilité de I'infirmier(e) de :

QCollaborer avec l'infirmiere a I'accueil d’un patient d’ici la fin de la troisieme semaine de stage.
QRéaIiser une toilette compléte au lit ou une aide a la toilette seule au terme de la troisieme
semaine de stage.

QRéaIiser le nursing des patients seul au terme de la troisieme semaine de stage.

QRéaIiser seul I'aide au repas des patients au terme de la deuxieme semaine de stage.

QSurveiIIer seul les dispositifs médicaux des patients et alerter I'IDE en cas de nécessité au terme de
la troisieme semaine de stage.

QAider a la prise des médicaments distribués par l'infirmiere d’ici la fin de la seconde semaine de
stage.

QEffectuer des prélévements (non stériles) seul d’ici la fin de la seconde semaine de stage.

18



Exemples d’objectifs en lien avec les compétences :

Etre capable de repérer les capacités des personnes, afin de réaliser seul une toilette partielle au lit et
au lavabo a partir de la deuxieme semaine de stage

Aider les personnes a la prise des repas, en prenant les précautions nécessaires liées a leur état de
santé (troubles de la déglutition, fatigue, ...) en fin de deuxieme semaine (exemple 1°" stage)

Exemple en Réanimation

Savoir mesurer les parametres vitaux et transmettre les données relevées a I’écrit et a I'oral, repérer
quand alerter I'infirmier

Comprendre et maitriser le réle aide-soignant lors de la surveillance par scope en fin de deuxieme
semaine (surveillance, alerte, soins d’hygiéne)

Exemple en chirurgie :

Réaliser seul la préparation d’un patient pour le bloc opératoire (préparation cutanée, vérification de
la préparation du patient et du dossier) en fin de deuxiéme semaine

Savoir manipuler un leve-personne en respectant le confort et la sécurité des personnes

Etre capable de réaliser seul I’accueil d’un patient dans I'unité (installation de la personne, explications
sur le fonctionnement du service et recueil de données) 4e semaine de stage

Améliorer la gestion de mon stress lors des situations d’urgence

Comprendre les procédures en vigueur dans |'unité concernant les régles d’hygiene, le tri du linge et
des déchets, et les mettre en application tout au long du stage

Approfondir la connaissance et l'utilisation des outils de transmissions utilisés dans 'unité (si par
exemple déja utilisés dans une unité auparavant)

Etre capable d’organiser la prise en soins globale de 10 patients en fin de 3e semaine (soins d’hygiéne,
aide aux repas, réponses aux besoins des personnes...) en tenant compte de I'équipe pluridisciplinaire
(soins infirmiers, kiné, rdv examens, ...)
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e Au plus tard a 13h00 le lundi de la semaine qui précede le stage, vous devez envoyer par mail
ou donner vos objectifs : 6 objectifs en lien avec votre futur stage
5 compétences ciblées : 1 objectif par compétence (savoir-faire)
+ 1 objectif sur votre posture (savoir-étre)
e Un retour individuel sera fait au plus tard le vendredi précédent le départ en stage
e Vos objectifs doivent étre finalisés et validés par votre tuteur
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1.7. Fiche des responsabilités hebdomadaires
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Responsabilités hebdomadaires

Chaque semaine 3 EAS sont nommeés responsables et s’inscrivent en début de semestre sur le tableau prévu a
cet effet

e 2 EAS sont en charge des prises de notes et de leur enregistrement sur 'ENT
o 1 EAS sont en charge des clés et de I'utilisation du matériel informatique

1/ FICHE DES PRISES DE NOTES

DES ELEVES AIDES-SOIGNANTS

Objectifs

R/

+ Tracer '’ensemble des cours durant votre année de formation

)/

¢ Permettre I'élaboration des process d’évaluation
+ Permettre aux étudiants absents d’avoir acces au contenu de I’enseignement

Modalités

+ Des la 1% semaine, les 2 délégués établiront un calendrier des responsables des prises de notes. Il sera
affiché dans le fond de la salle et/ou déposer sur 'ENT.

0/

+¢ Les 2 étudiants qui seront désignés pour effectuer la prise de notes, seront les garants de 'enregistrement
des prises de notes sur 'ENT Enotitia sur I'espace dédié dans I'onglet de votre promotion/ Prise de note.

* Pour chaque intervention (TD ou CM), les 2 éléves devront prendre des notes qui viendront en
complément des éventuels power point ou autres documents. Pour les semaines de prise de notes, les
étudiants s’engagent a assister a tous les cours (cf réglement intérieur)

+ Le titre du document doit porter le nom de I'intervention.

« Sur chaque document (prises de note et ppt), on devra retrouver IMPERATIVEMENT :
La date

Les nom et prénom de l'étudiant

L'UE
Le nom de l'intervenant

O O O O

+» Alafin de la semaine (impérativement si départ en stage) ou au plus tard pour le mercredi de la semaine
suivante, les 2 éléves responsables se portent garant du bon enregistrement de I'ensemble des prises de
notes sur Enotitia.

¢ Dans le cas d'impossibilité de numériser les documents des chez soi une procédure est affichée au CDI
prés du photocopieur pour pouvoir numériser les prises de notes.

+ Le dossier de prise de note sur 'ENT pourra, a tout moment, étre vérifié par I'équipe pédagogique.



2/ Gestion des clés et du matériel informatique

Objectifs

« Assurer 'ouverture et la fermeture des salles

¢ Installer et mettre en route le matériel a disposition

Modalités

+ Le matin avant la premiére heure de cours 'EAS responsable prenD la clé dans le couloir au niveau du
secrétariat et émargent sur le cahier a disposition.

+ Le matériel informatique est mis en route avant I'arrivée du formateur ou de l'intervenant

+ En fin de journée, I'EAS assure la fermeture de la salle (contréle du matériel, fermeture des lumiéres et
des fenétres), remet la clé a sa place et signe le registre.

Les salles doivent rester fermées a clé lorsqu’il n'y a pas d’éléves.

L’éléve qui signe le registre reste responsable sur toute la période.
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Accompagnement Pédagogique Individualisé- 35h

Objectifs : réaliser un accompagnement pédagogique ciblé compte tenu de la diversité des profils et des nouvelles modalités d'acces a la formation

Formatrices : Estelle MARTIN / Lolita ROBINAUD

Formateurs IFMS

Présentation Midschool NERYS MICHARD en Visio 1
Dr Bonhomet
Présentation Service Santé au travail Dr PERCEVAUX 2
CJouteau
Présentation de la formation (Bloc/Module/API TPG/SPI/Stages) SB/EM/LR 35
Présentation Individuelle Photo langage SB/EM/LR 3
Présentation Office 365, adresse mail, ENT KB/SB/EM/LR 1,5
Auto évaluation - Représentation métier AS EM/LR 1
Méthodologie de travail EM/LR 1,5
Vocabulaire médical EM/LR 1
WORD + utilisation WORD LR 1,5
Visite CDI LR/EM 0,5
Vocabulaire médical exercices et correction LR/EM 3
La fiche de lecture IM/CD 1
Réalisation fiche de lecture (Recherche CDI) LR/EM 1,5
Présentation orale et individuelle de I'article LR/EM 2,5
Présentation évaluation de stage LR/EM 1
Vocabulaire médical + Exercices Maths EM/LR 2
Election des délégués +présentation instances MP/EM/LR 2
Informations lignes de stage EM/LR/AG 1,5
Utilisation POWER POINT LR 1
Réalisation Power point LR 2
Lexique Hygiene TD EM 1
TOTAL/35h 15 20 35
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3. BLOCS DE COMPETENCES
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3.1. Articulation des compétences

Blocs de compétences

Bloc 1 - Accompagnement et soins de la
personne dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie sociale

Bloc 2 - Evaluation de I'état clinique et
mise en ceuvre de soins adaptés en
collaboration

Bloc 3 - Information et accompagnement
des per- sonnes et de leur entourage, des
professionnels et des apprenants

Bloc 4 - Entretien de I'environnement
immédiat de la personne et des matériels
liés aux activités en tenant compte du lieu

et des situations d’intervention

Bloc 5 - Travail en equipe pluri-
professionnelle et traitement des
informations liées aux activités de soins, a
la qualité/gestion des risques

Compeétences

1 - Accompagner les personnes dans les actes
essentiels de la vie quotidienne et de la vie
sociale, personnaliser cet accompagnement a
partir de I'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et apporter les
réajustements nécessaires

2 — |dentifier les situations a risque lors de
I'accompagne- ment de la personne, mettre en
ceuvre les actions de prévention adéquates et

les évaluer

3- Evaluer I'état clinigue d'une personne a tout
dge de la vie pour adapter sa prise en soins

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés 4 I'état
clinique de la personne

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en mobilisant
ses ressources et en utilisant les technigues
préventives de maobilisation

6- Etablir une communication adaptée pour
informer et accompagner |a personne et son
entourage

T — Informer et former les pairs, les personnes
en formation et les autres professionnels

8- Utiliser des techniques d'entretien des
locaux et du matériel adaptées en prenant en
compte la prévention des risques associés

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec I'entretien des
locaux et des matériels liés aux activités de
50ins

10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels
que soient l'outil et les modalités de
communication, les données pertinentes pour
assurer la continuité et la tracabilité des soins
et des activités

11- Organiser son activité, coopérer au sein
d'une équipe pluri-professionnelle et ameéliorer
sa pratiqgue dans le cadre d'une démarche
qualité / gestion des risques
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Modules de formation

Module 1. - Accompagnement d’une

personne dans les activités de sa vie

quotidienne et de sa vie sociale
Module spécifique AS

Module 2. Repérage et prévention des
situations a risque
Module spécifique AS

Module 3. - Evaluation de I'état clinique
d’une personne
Module spécifique AS
Module 4. - Mise en ceuvre des soins
adaptés, évaluation et réa- justement
Module spécifique AS

Module 5. - Accompagnement de la
mobilité de la personne aidée

Module 6. - Relation et communication
avec les personnes et leur entourage

Module 7. — Accompagnement des
personnes en formation et communication
avec les pairs

Module 8. — Entretien des locaux et des
matériels et prévention des risques
associés

Module 9. — Traitement des informations

Module 10. — Travail en equipe pluri
professionnelle, qualité et gestion des
risques



3.2. Les modules

Bloc 1: Modules 1 et 2

FICHE PEDAGOGIQUE

BLOC1
Accompagnement et soins de la personne dans les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale
Compétence 1
Accompagner les personnes dans les actes essentiels de la vie quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a partir de I'évaluation de leur situation personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

Compétence 2

Identifier les situations a risque lors de I'accompagnement de la personne, mettre en ceuvre les actions de

prévention adéquates et les évaluer

Objectifs de formation :

Module 1

¢ Identifier le role de I'aide-soignant dans les situations de soins de la vie quotidienne

e Rechercher et analyser I'ensemble des éléments permettant d’évaluer la situation et les besoins de la
personne

e Mettre en ceuvre un accompagnement personnalisé a partir de I’évaluation de la situation

e Evaluer 'accompagnement mis en ceuvre et le réajuster

Module 2

¢ Identifier et analyser les situations a risque lors de I'accompagnement de la personne
e Mettre en ceuvre les actions de prévention adéquates
e Evaluer ces actions et les réajuster

Outils :
o Cours magistraux, par les formateurs IFMS ou des intervenants extérieurs
e Travaux dirigés en groupes restreints
e Travaux pratiques

Evaluation :
e Epreuve individuelle et écrite a partir d’un cas clinique donné

Difficultés :

Les apprenants pourraient avoir des difficultés
e D’appropriation de la méthodologie du raisonnement clinique
e D’acquisition des capacités d’analyse
e D’appropriation des connaissances
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BLOC1
ACCOMPAGNEMENT D'UNE PERSONNE DANS LES ACTIVITES DE SA VIE QUOTIDIENNE
ET DE SA VIE SOCIALE

COMPETENCE 1
ACCOMPAGNEMENT D'UNE PERSONNE DANS LES ACTIVITES DE SA VIE QUOTIDIENNE ET DE SA VIE SOCIALE, PERSONNALISER CET ACCOMPAGNEMENT A

PARTIR DE L'EVALUATION DE LEUR SITUATION PERSONNELLE ET CONTEXTUELLE ET APPORTER LES REAJUSTEMENTS NECESSAIRES

MODULE 1
ACCOMPAGNEMENT D'UNE PERSONNE DANS LES ACTIVITES DE SA VIE QUOTIDIENNE ET DE SA VIE SOCIALE

147 H

Formatrices : MARTIN Estelle / ROBINAUD Lolita Formateur IFMS
Intervenant extérieur
Laicité et croyances S.GRENIER 3,5
L'équilibre alimentaire L.BESSON 3,5
La maternité S.SUIRE 3,5
Place des aidants A.VINS 3,5
Projet de soins individualisé + Incontinence S.LESCURE 3,5
DPCI S.CAUX 1
La protection sociale V.RAGUIDEAU 3,5
S GRAPELOUP
Toilette au lit+pose de bassin+etui pénien+ change complet K MARTIN 3,5
V SIWIK
L'autonomie sociale et juridique A.VINS 2
Les bases de I'hygiéne EM/LR 1,5
Cycles de lavie EM/LR 3,5
Dynamique de groupe et d'appartenance EM 2
Hygiene des mains : TD sur un Article EM 2
Le développement de la personne agée LR 3,5
Le sommeil EM 3,5
Le développement psycho affectif de I'enfant et de I'adolescent SB 3,5
Chartre de la Personne hospitalisée) IR 35
Secret et discrétion professionnelle !
Qu'est ce qu'un soignant ? EM/LR 3,5
Réfection de lit EM/LR 1,5
La dépendance, la déficience, le Handicap LR 3,5
. EM/LR/LP

Les concepts en santé avec ESI1 2,5

MM
Besoins fondamentaux et actes de la vie quotidienne EM/LR 1
Démarche clinique Etape 1 EM/LR 2,5
Les bases du soin LR 3,5
Restitution Concepts en santé EM/LR/LP 3,5

MM
Les besoins spécifiques de |la personne agée EM/LR 3,5
Désorientation temporo spatiale EM 3,5
Démarche clinique Etape 2 : Conceptogramme EM/LR 3,5
Aide aux repeéres dans le temps et |'espace EM/LR 3,5
Démarche clinique Etape 3: MTVED EM/LR 3,5
Etat de santé stable et aigu LR 1
Modalités d'évaluation communes module 1- module 2 EM/LR 1
Démarche clinique Etape 4 : Haut et bas raisonnement clinique EM/LR 3,5
Autonomie Physique et psychique LR 2
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BLOC1

ACCOMPAGNEMENT D'UNE PERSONNE DANS LES ACTIVITES DE SA VIE QUOTIDIENNE

ET DE SA VIE SOCIALE

COMPETENCE 1
ACCOMPAGNEMENT D'UNE PERSONNE DANS LES ACTIVITES DE SA VIE QUOTIDIENNE ET DE SA VIE SOCIALE, PERSONNALISER CET ACCOMPAGNEMENT A
PARTIR DE L'EVALUATION DE LEUR SITUATION PERSONNELLE ET CONTEXTUELLE ET APPORTER LES REAJUSTEMENTS NECESSAIRES

MODULE 1
ACCOMPAGNEMENT D'UNE PERSONNE DANS LES ACTIVITES DE SA VIE QUOTIDIENNE ET DE SA VIE SOCIALE
147 H
Formatrices : MARTIN Estelle / ROBINAUD Lolita Formateur IFMS
Intervenant extérieur
Les Chutes EM 1
Les risques liés au décubitus EM 3,5
TP Pédiluve et soins de bouche EM/LR 3,5
Démarche clinique Etape 5: hypothése et cascade EM/LR 3,5
Démarche clinique Etape 6 : CDAR EM/LR 3,5
Hygiene des mains (Film + restitution TD) EM/LR 1,5
Conférence "La chronobiologie" EM/LR 2
Démarche clinique Etape 7: ler cas clinique EM/LR 3,5
Initiation a la Santé publique CB 3,5
PEC du patient polyhandicapé EL 3,5
TD Fragilité et vieillissement LR 3,5
Démarche clinique Etape 8 : 2éme cas clinique EM/LR 3,5
Evaluation de la douleur EM 2
Politique de santé/systéme de santé/parcours de soin CcB 3
Démarche clinique Etape 9: 3 éme cas clinique EM/LR 3,5
TP en autonomie EM/LR 3,5
SPC EM/LR 2
TOTAL SUR 147 87,5 45,5 14 147
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BLOC1
ACCOMPAGNEMENT D'UNE PERSONNE DANS LES ACTIVITES DE SA VIE QUOTIDIENNE ET DE SA VIE SOCIALE

COMPETENCE 2 :

IDENTIFIER LES SITUATIONS A RISQUE LORS DE L'ACCOMPAGNEMENT DE LA PERSONNE, METTRE EN CEUVRE LES ACTIONS DE PREVENTION ADEQUATES ET LES EVALUER

MODULE 2:
REPERAGE ET PREVENTION DES SITUATIONS A RISQUE-21h

Formatrices : Estelle MARTIN / Lolita ROBINAUD

Intervenant ext

Formateurs IFMS

La protection de |'enfance Mme PICHOT PASTOUREL | 3,5
F.FORGERIT

Les troubles autistiques et la PEC AS (Professionnel 3,5
Brumenard)

) . o 3 . . EM/LR 1,5

Infos stages+ rédaction des objectifs de stage + présentation feuille de stage

SPC EM/LR 0,5

Repérage et prévention des situations a risque (accidents domestiques) LR 3,5

TD Fin de vie + restitution Al 3

La Vaccination EM 1

Alimentation : Les troubles de la déglutition LR 2,5

Evaluation commune module 1- module 2 EM/LR 2

TOTAL 125] 85] 0 21
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SBJ : Sylvie BEAULIEU-JAUDEL
VB : Valérie BERTANDEAU

SB : Stéphanie BEUGNIES

KB : Kévin BEVERINA

CB : Céline BOCQUET

MCC : Magali CARON-COQUELET
CD : Christine DANTEC

RD : Roxane DUVAL

VG : Virginie GUYOT

LP : Lucie PECOUT

MM: Mélanie MAHAUD

EM : Estelle MARTIN

IM : Isabelle MERCIER

SP : Sylvie PERDRIAU

GP : Grégory PETIT

LR : Lolita ROBINAUD

LEXIQUE
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